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Exposicion de Motivos

La Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios,
y la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios, establecen
los principios y obligaciones que rigen la actuacién de los servidores publicos, asi
mismo, son el eje rector para la prevencién, correccién e investigacién de
responsabilidades administrativas, los hechos de corrupcién y las sanciones
aplicables; por lo que, durante la Administracién Municipal 2022-2024, la entonces
Contraloria Interna armonizé su organizacién y funcionamiento para su
cumplimiento.

Con el inicio de la Administracién Publica Municipal de Ocoyoacac 2025-2027, se
identificé la necesidad de simplificar la estructura organica del Organo Interno de
Control, para hacerlo mas eficiente en su operatividad, sin dejar de atender las
funciones y atribuciones establecidas en las leyes de la materia, a fin de consolidar
el cumplimiento de los objetivos institucionales y replantear los que resultan
insuficientes para tal propésito, aprovechando las oportunidades de mejora.

Por lo que, en términos de lo dispuesto por la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios, el Organo Interno de Control
Municipal es la dependencia en los entes publicos y organismos auténomos
encargados de promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control
interno, competentes para aplicar las leyes en materia de responsabilidades de los
servidores publicos.

Por lo anterior, resulta pertinente y oportuno expedir el Reglamento del Organo
Interno de Control Municipal, en congruencia con la estructura de organizacién
necesaria para realizar sus funciones, a fin de precisar las lineas de actuacién de
sus unidades administrativas, para una adecuada distribucién del trabajo, que
favorezca el cumplimiento de los planes y programas a su cargo.
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Nancy Valdez Ruiz, Presidenta Municipal Constitucional de Ocoyoacac, Estado de
México, a su poblacién hace saber:

Que el Ayuntamiento Constitucional de Ocoyoacac 2025-2027, en la Décimo
Octava Sesién Extraordinaria de Cabildo, ha tenido a bien aprobar el siguiente:

ACUERDO 18-SE-AOCO-61-2025

Articulo Unico. Se expide el Reglamento del Organo Interno de Control Municipal
del Gobierno de Ocoyoacac, Estado de México 2025-2027.

REGLAMENTO DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
MUNICIPAL DE OCOYOACAC, ESTADO DE MEXICO

TITULO |

Disposiciones Generales

CAPITULO UNICO

De la Competencia y Organizacién

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico, observancia obligatoria e
interés general y tiene por objeto regular la organizacién, atribuciones y
funcionamiento del Organo Interno de Control Municipal de Ocoyoacac, Estado de
México.

Articulo 2. El Organo Interno de Control Municipal, tendra a su cargo las funciones
previstas en la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México, asi como, aquellas
que se establezcan en los ordenamientos legales vigentes y las que le confiera el
Ayuntamiento de Ocoyoacac, asi como, la persona titular de la Presidencia
Municipal de Ocoyoacac, ademdés de promover, evaluar y fortalecer el buen
funcionamiento del control interno, siendo competente para aplicar las leyes en
materia de responsabilidad administrativa a los servidores publicos de la
Administraciéon Publica Municipal y, en su caso, de los organismos publicos
descentralizados.

Articulo 3. Ademds de lo establecido en la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios y en la Ley del Sistema
Anticorrupcién del Estado de México y Municipios, para los efectos del presente
reglamento se entenderd por:

l. Acciones de Control y Evaluacién: A la vigilancia, verificacién, supervisién,
fiscalizacion, inspeccién, asesoria, control y evaluacién de la gestion publica
de las dependencias, unidades administrativas y organismos publicos
descentralizados y demds acciones de la misma naturaleza a cargo del
Organo Interno de Control Municipal;
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V1.

VII.

VIII.

XI.

XIlI.

XIlI.

Auditor: Persona que se encuentra sefialada en la orden de auditoria para
su realizacién;

Auditoria: Revisién y evaluacién objetiva e independiente de las
operaciones financieras, administrativas y técnicas; asi como a los objetivos,
planes, programas, objetivos, estrategias, acciones y metas alcanzados por
las dependencias, unidades administrativas y organismos publicos
descentralizados de la Administracién Publica Municipal;

Autoridad Investigadora: A la Autoridad adscrita al Organo
Interno de Control Municipal de Ocoyoacac, encargada de la investigacion
de las faltas administrativas, asi como de la emisiéon del informe de
presunta responsabilidad administrativa;

Autoridad Substanciadora: A la Autoridad adscrita al Organo Interno de
Control Municipal de Ocoyoacac, que dirige el Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa desde la admisién del informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa hasta la conclusién de la audiencia inicial
para faltas graves, substanciado en su totalidad el procedimiento
tratédndose de faltas no graves;

Auditor de Obra Publica: Persona responsable de ejecutar auditorias y
otras acciones de control y evaluaciéon a obras publicas ejecutadas por el
Municipio de Ocoyoacac, ya sea por administracién o por contrato;
Auditor Financiero: Persona responsable de llevar a cabo auditorias y
otras acciones de control y evaluacién en el ambito financiero, asi como, en
la administracién de recursos humanos y materiales del Municipio;
Autoridad Resolutora: A la Autoridad adscrita al Organo Interno de
Control Municipal, que resuelve los procedimientos de responsabilidades
administrativas, tratandose de faltas administrativas no graves;
Contralora o Contralor Interno Municipal: La persona titular del Organo
Interno de Control Municipal;

COCICOVI: Comité Ciudadano de Control y Vigilancia, es la forma de
organizacién de la poblacién a través de la cual se posibilita y materializa
la participacién ciudadana en las funciones de vigilancia en la ejecucién,
seguimiento, mantenimiento, conservacién y funcionamiento de las acciones
ejecutadas por las entidades administrativas, mismo que se integra por tres
personas ciudadanas elegidas de manera democrdtica en asamblea
general de beneficiarias o beneficiarios o usuarios y usuarias;

CPC: Comité de Participacién Ciudadana del Sistema Anticorrupcién
Municipal;

Denuncia: A la expresién de hechos de persona fisica o juridico colectiva o
algiun servidor publico, por actos u omisiones de servidor publico o
particular que pudieran constituir o vincularse con hechos irregulares que
constituyan infracciones a la normatividad, que la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios
contemple como faltas administrativas;

Dependencias Municipales: Los 6rganos vinculados directamente a la
persona Titular de la Presidencia Municipal, por una relacién jerdarquica,
que integran la Administracién Pablica Municipal Centralizadg;
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XIV.  Ley de Responsabilidades: A la Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado de México y Municipios;

XV. Ley Orgénica: A la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México;

XVIL.  Municipio: Al Municipio de Ocoyoacac, Estado de México;

XVIl.  Organismo Publico Descentralizado: Al Instituto Municipal de Cultura
Fisica y Deporte y al Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia de Ocoyoacac;

XVIll. OICM: Organo Interno de Control Municipal de Ocoyoacac, es la unidad
administrativa dependiente del Ejecutivo Municipal, encargada de
promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control interno,
competente para aplicar las leyes en materia de responsabilidades de los
servidores publicos municipales;

XIX.  Presidenta o Presidente: A la persona Titular de la Presidencia Municipal
de Ocoyoacac;

XX. Reglamento: Al Reglamento del Organo Interno de Control Municipal de

Ocoyoacag;

XXI. Departamento: Cada una de las unidades administrativas que integran el
Organo Interno de Control Municipal; y

XXIl.  Unidad Administrativa Auxiliar: A las sefialadas en el articulo 40 del

Bando Municipal de Ocoyoacac 2025.

Articulo 4. Al frente del Organo Interno de Control Municipal, habra un Titular
denominado Contralora o Contralor Interno Municipal, el cual serd nombrado por
acuerdo de Cabildo de entre una terna de ciudadanos propuestos por la persona
Titular de la Presidencia Municipal de Ocoyoacac y dependerd jerdrquicamente del
mismo.

Articulo 5. Para el ejercicio de sus atribuciones la persona Titular del Organo
Interno de Control Municipal, contard con la siguiente estructura orgdnica:

l. Departamento de Auditoria;
[l Departamento de Investigacién; y
[1. Departamento de Substanciacién y Resolucién.

Articulo 6. El Departamento de Auditoria estard integrado por un Auditor
Financiero y un Auditor de Obra Publica.

Articulo 7. El Departamento de Investigacion, estard integrado por la Autoridad
Investigadora “A” y por la Autoridad Investigadora “B”.

Articulo 8. El Departamento de Substanciaciéon y Resolucién, estard a cargo de un
titular denominado “Autoridad Substanciadora y Resolutora”.

Articulo 9. El Organo Interno de Control Municipal, asi como, las unidades
administrativas que lo integran, conducirdn sus actividades en forma coordinada y
programada de conformidad con las disposiciones juridicas en la materia y
contardn con el personal técnico y administrativo que se determine por la persona

pdg. 5



Titular de la Presidencia Municipal, en funcién de las necesidades del servicio y del
presupuesto autorizado.

Articulo 10. La aplicacién del presente Reglamento corresponde a:

l.
.
1.
V.
V.

El Ayuntamiento;

La Administracién Publica Municipal;

La Presidencia Municipal de Ocoyoacac;

El Organo Interno de Control Municipal; y

Las Unidades Administrativas adscritas al Organo Interno de Control
Municipal.

TiTULO II

De la Organizacién y las Atribuciones

CAPITULO PRIMERO
De las Atribuciones de la Persona Titular del OICM

Articulo 1. Corresponde a la persona Titular del Organo Interno de Control
Municipal las atribuciones siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Presentar a la persona Titular de la Presidencia Municipal el Programa
Anual de Trabajo del Organo Interno de Control Municipal;

Autorizar instrumentos y acciones para el fortalecimiento de los
mecanismos de control e impulsar la mejora continua de los procesos y
servicios publicos;

Elaborar, modificar y/o actualizar los reglamentos y, los manuales
administrativos de organizacién y procedimientos que se desprendan de las
atribuciones y/o facultades previstas en los ordenamientos juridico-
administrativos aplicables, previa autorizacién de la persona Titular de la
Presidencia Municipal;

Verificar que las dependencias, los organismos y las unidades
administrativas del Gobierno de Ocoyoacac se apeguen a las disposiciones
juridicas aplicables, en las que sustentan su actuacién, a través de las
auditorias e inspecciones;

Planear, programar, organizar y coordinar el sistema de control vy
evaluacién municipal;

Fiscalizar el ingreso y ejercicio del gasto publico municipal y su congruencia
con el presupuesto de egresos;

Aplicar las normas y criterios en materia de control y evaluacién;

Asesorar a los érganos de control interno de los organismos auxiliares y
fideicomisos de la Administracién Publica Municipal de Ocoyoacac;
Establecer las bases generales para la realizacién de auditorias e
inspecciones;
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XI.

XIlI.

XIlI.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

Comprobar que las dependencias municipales, ademds de las unidades
administrativas de presidencia y los organismos publicos descentralizados,
realicen el seguimiento para la solventacién y cumplimiento de las
observaciones o hallazgos formulados por auditores externos y, en su caso,
por otras instancias de fiscalizacion;

Vigilar que los recursos federales y estatales asignados a los ayuntamientos
se apliquen en los términos estipulados en las leyes, los reglamentos y los
convenios respectivos;

Vigilar el cumplimiento de las obligaciones de proveedores y contratistas
de la Administracién Pablica Municipal;

Coordinarse con el Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de México
y la Contraloria del Poder Legislativo y con la Secretaria de la Contraloria
del Estado para el cumplimiento de sus funciones;

Designar a los auditores externos y proponer al ayuntamiento, en su caso,
a los Comisarios de los Organismos Auxiliares;

Establecer y operar un sistema de atencién de quejas, denuncias vy
sugerencias;

Realizar auditorias y evaluaciones e informar del resultado de las mismas
al ayuntamiento;

Participar en la entrega-recepcién de las unidades administrativas de las
dependencias, organismos auxiliares y fideicomisos del municipio;
Dictaminar los estados financieros de la tesoreria municipal y verificar que
se remitan los informes correspondientes al Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado de México;

Vigilar que los ingresos municipales se informen a la tesoreria municipal
conforme a los procedimientos contables y disposiciones legales aplicables;
Participar en la elaboracion y actualizacién del inventario general de los
bienes muebles e inmuebles propiedad del municipio, que expresard las
caracteristicas de identificacion y destino de los mismos;

Verificar que los servidores publicos municipales cumplan con la obligacién
de presentar oportunamente la declaracién de situacién patrimonial y de
intereses, en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del
Estado de México y Municipios;

Recibir las denuncias que se formulen por presuntas infracciones o faltas
administrativas derivadas de actos u omisiones cometidos por las personas
servidoras publicas de sus municipios, o de particulares vinculados con
faltas administrativas graves; asi como iniciar de oficio, por denuncia o
derivado de auditorias realizadas por las autoridades competentes, los
procedimientos de investigacién por posibles faltas administrativas y en su
caso, la calificacién de faltas graves y no graves, en términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios;
Substanciar los procedimientos de responsabilidad administrativa y emitir
en su caso, las resoluciones que son de su competencia, imponiendo cuando
proceda, las sanciones que correspondan; remitiendo los expedientes al
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México, por faltas graves
y faltas de particulares en términos de la referida Ley de Responsabilidades
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XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVILI.

XXVIIL.

Administrativas del Estado de México y Municipios; insfruyendo, tramitando
y resolviendo los recursos que le corresponda conocer, previstos en esta;
Supervisar el cumplimiento de los acuerdos tomados por el Consejo
Municipal de Seguridad Publica;

Vigilar el cumplimiento de los programas y acciones para la prevencioén,
atencién y en su caso, el pago de las responsabilidades econémicas de los
Ayuntamientos por los conflictos laborales;

Designar a los servidores publicos que realizardn notificaciones de
documentos generados con motivo de las actividades y actuaciones del
Organo Interno de Control Municipal, de sus unidades administrativas y de
sus autoridades;

Participar en la integraciéon de los Comités Ciudadanos de Control y
Vigilancia, con la intervencién de la Direccién General de Contraloria y
Evaluacién Social de la Secretaria de la Contraloria; y

Las demds que le confiera el Ayuntamiento, asi como, aquellas que sefialen
las disposiciones relativas.

CAPITULO SEGUNDO

De las Atribuciones del Departamento de Auditoria del OICM

Articulo 12. Corresponde al Departamento de Auditoria las siguientes atribuciones:

VI

VII.

Coadyuvar en la elaboracién del Programa Anual de Trabajo del Organo
Interno de Control Municipal, conforme a las politicas, normas,
lineamientos, procedimientos y demds disposiciones que al efecto se
establezcan y remitirlo al Titular del Organo Interno de Control;

Realizar las acciones a efecto de que se cumpla el Programa Anual de
Trabajo, en materia de auditoria, conforme a las politicas, normas,
lineamientos, procedimientos y demds disposiciones conforme a su
competencia;

Elaborar y Proponer al titular del Organo Interno de Control Municipal el
Programa Anual de Auditoria;

Ejecutar las auditorias, inspecciones y/o supervisiones que le instruya el
Contralor Interno Municipal, asi como emitir el informe correspondiente e
informar el resultado;

Participar en la integracién de los COCICOVIS, con motivo de la ejecucién
de obra publica y de programas sociales a cargo del Municipio y de sus
Organismos Descentralizados, conforme lo indicado en la Ley Orgdnica
Municipal del Estado de México y demds normatividad vigente aplicable;
Requerir a las unidades administrativas del municipio y érganos
descentralizados, conforme a su competencia, la informacion,
documentacién y su colaboracién para el cumplimiento de sus funciones;
Integrar y comunicar al Contralor Interno Municipal los resultados de las
auditorias, inspecciones y supervisiones que se hayan practicado, cuando
de las mismas se adviertan probables infracciones o faltas administrativas
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VIII.

de las personas servidoras publicas o particulares vinculados con faltas
administrativas graves, en términos de la Ley de Responsabilidades;
Realizar la entrega recepcién de la unidad administrativa conforme los
Lineamientos y normatividad aplicable en materiaq, y

Las demds que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le
encomiende el Contralor o Contralora Interna Municipal.

CAPITULO TERCERO

De las Atribuciones del Departamento de Investigacion del OICM

Articulo 13. El Departamento de Investigacién del Organo Interno de Control
Municipal, a través de su Autoridad Investigadora es quien realiza la investigacién
de la comisién de presuntas faltas administrativas por personas servidoras publicas
del municipio y de sus organismos descentralizados; de igual manera, de
particulares asociados a faltas administrativas graves, en términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

Articulo 14. Corresponde a la Autoridad Investigadora las atribuciones siguientes:

Recibir y revisar las denuncias que se formulen, por presuntas infracciones
o faltas administrativas derivadas de actos u omisiones cometidas por las
personas servidoras publicas del Ayuntamiento, sus dependencias, y
organismos publicos descentralizados, o de particulares vinculados con
faltas administrativas graves, en términos de la Ley de Responsabilidades,
a fin de determinar el inicio del procedimiento de investigacion;

Investigar y llevar a cabo las acciones correspondientes que en materia de
investigaciéon procedan, conforme a la Ley de Responsabilidades;
Investigar los actos u omisiones que pudieran constituir presuntas faltas
administrativas por parte de las personas servidoras publicas del
Ayuntamiento, sus dependencias y organismos publicos descentralizados o
de los particulares vinculados con faltas administrativas graves, en términos
de la Ley de Responsabilidades, ya sea por oficio, por denuncia o derivado
de auditorias realizadas por las autoridades competentes;

Requerir la comparecencia, cuando lo estime necesario, a cualquier persona
que pueda tener conocimiento de hechos relacionados con presuntas faltas
administrativas a fin de constatar la veracidad de los mismos, asi como
solicitarles que aporten, en su caso, elementos, datos o indicios que
permitan advertir la presunta responsabilidad administrativa de las
personas servidoras publicas de del Ayuntamiento, sus dependencias,
organismos publicos descentralizados o de particulares vinculados con
faltas administrativas graves, en términos de la Ley de Responsabilidades;
Integrar debidamente los expedientes relacionados con las investigaciones
que realice con motivo de actos u omisiones que pudieran constituir faltas
administrativas, de conformidad con la Ley de Responsabilidades;
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VI.

VILI.

VIII.

XI.

XIlI.

XIlI.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

Intervenir como parte, en los procedimientos de responsabilidad
administrativa, conforme a lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades;
Requerir la informacién o documentacién necesaria para el esclarecimiento
de los hechos en materia de la investigacién, en términos de la Ley de
Responsabilidades, incluyendo aquélla que las disposiciones juridicas en la
materia consideren con cardcter de reservada o confidencial, siempre que
esté relacionada con la comisién de faltas administrativas a que se refiere
la Ley de Responsabilidades, con la obligacién de mantener la misma con
reserva o secrecia, y comunicar el andlisis de la misma a la persona Titular
del Organo Interno de Control;

Ordenar y practicar las visitas de verificacién, inspeccién o supervisién, en
términos de lo previsto en el Cédigo de Procedimientos Administrativos del
Estado de México;

Formular requerimientos de informacién a particulares, que sean sujetos de
investigacién por haber cometido presuntos actos vinculados con faltas
administrativas graves, en términos de la Ley de Responsabilidades;
Emitir los acuerdos en los procedimientos de investigaciéon que realice,
incluido el de conclusién o archivo del expediente cuando asi proceda, asi
como el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa para turnarlo
a la autoridad substanciadora;

Promover los recursos que como Autoridad Investigadora le otorga la Ley
de Responsabilidades y demés disposiciones juridicas aplicables;

Imponer las medidas de apremio que establece la Ley de
Responsabilidades, para hacer cumplir sus determinaciones y solicitar las
medidas cautelares que se estimen necesarias para la mejor conduccién de
sus investigaciones;

Dar vista a la Fiscalia General de Justicia del Estado de México o en su
caso ante el homélogo en el ambito federal; cuando de sus investigaciones
advierta la presunta comisién de delitos y coadyuvar en el procedimiento
penal respectivo;

Llevar un registro de los asuntos de su competencia y registrar la
actualizacién en el sistema respectivo, de los resultados relacionados con
las investigaciones que realice en los términos de sus facultades, asi como
el seguimiento de las acciones realizadas, sefialando el estado que guarden;
Dirigir las acciones para iniciar y realizar el procedimiento de investigacién
previsto en la Ley de Responsabilidades, por presuntas faltas
administrativas y que deriven de actuaciones de oficio; de denuncias o las
que deriven de las auditorias practicadas por parte de las autoridades
competentes o por auditorias externas;

Elaborar los informes, demandas y contestaciones en los juicios en los que
sea parte y defensa de las resoluciones respectivas, en los asuntos de su
competencia;

Recibir y tramitar las impugnaciones promovidas por los denunciantes, con
motivo de la calificacion de las faltas administrativas no graves, en términos
del ordenamiento en materia de responsabilidades;

Impugnar, de ser necesario, la determinacién de las Autoridades

Substanciadora o Resolutoras de abstenerse de iniciar el procedimiento de
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responsabilidad administrativa o de imponer sanciones administrativas en
los términos de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XIX.  Instrumentar, con el apoyo del personal adscrito a la propia unidad
administrativa, las actuaciones y diligencias que legalmente les
corresponden, que en materia de investigacion procedan, conforme a la Ley
de Responsabilidades;

XX. Colaborar en la elaboracion, modificacién y/o actualizacién de los
reglamentos vy, los manuales administrativos de organizaciéon y de
procedimientos propios de la dependencia a la que se encuentra adscrito,
que deriven de sus facultades y los ordenamientos juridicos aplicables,
previa autorizacién de la persona Titular de la Presidencia Municipal;

XXI.  Sustanciar y resolver los recursos y procedimientos administrativos que
deriven de sus atribuciones y facultades, de conformidad con los
ordenamientos juridicos aplicables; y

XXIl.  Las demds que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le
encomiende la persona Titular del Organo Interno de Control.

CAPITULO CUARTO
De las Atribuciones del Departamento de Substanciacién y

Resolucién del OICM

Articulo 15. El Departamento de Substanciacién y Resolucién del Organo Interno
de Control Municipal, a través de su Autoridad Substanciadora y Resolutora, es
quien en funciones de Autoridad Substanciadora llevaré a cabo la substanciacion
y en funciones de Autoridad Resolutora realizard la resolucién de los
procedimientos de responsabilidad administrativa, en términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

Articulo 16. Corresponden a la Autoridad Substanciadora y Resolutora las
atribuciones siguientes:

l. Analizar y determinar, respecto a la admisién, prevencién o no presentacién
de los informes de presunta responsabilidad administrativa que sean
remitidos por la Autoridad Investigadora, de conformidad con la Ley de
Responsabilidades;

I. Realizar las acciones correspondientes para substanciar y emitir la
resolucién tratédndose de los procedimientos de responsabilidades
administrativas no graves, conforme lo sefialado en la Ley de
Responsabilidades;

[1. Establecer el emplazamiento del presunto responsable de una falta
administrativa, para que comparezca a la celebracién de la audiencia
inicial, citando a las demds partes, en términos de la Ley de
Responsabilidades;

V. Elaborar y suscribir los acuerdos correspondientes en los procedimientos de
responsabilidad administrativa que hayan substanciado;
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VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

Formular los requerimientos para llevar a cabo los actos necesarios para la
atencién de los asuntos en materia de responsabilidades, asi como requerir
a las unidades administrativas, a las dependencias municipales vy
organismos publicos descentralizados, la informacién o documentacién que
se requiera para el cumplimiento de sus facultades;

Abstenerse de iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa,
de conformidad con la Ley de Responsabilidades;

Substanciar los procedimientos administrativos relacionados con las faltas
administrativas graves o faltas de particulares, conforme a la Ley de
Responsabilidades;

Resolver los procedimientos de responsabilidad de las faltas
administrativas calificadas como no graves de las personas servidoras
publicas del Municipio y de los organismos publicos descentralizados, en su
caso, emitir la sancién correspondiente, en los términos sefialados en la Ley
de Responsabilidades;

Recibir y tramitar el recurso de inconformidad por el que se impugne la
abstencién para iniciar procedimiento de responsabilidad administrativa o
de imponer sanciones administrativas a servidores publicos del Municipio
de Ocoyoacac y de sus organismos publicos descentralizados;

Imponer las medidas cautelares que correspondan, previa solicitud de la
autoridad investigadora, en términos de la Ley de Responsabilidades;
Llevar a cabo los registros de los asuntos de su competencia en el Libro de
Gobierno y en el sistema que para tal efecto se habilite;

Revisar y determinar las acciones a seguir para tramitar los recursos de
revocacién interpuestos por las personas servidoras publicas, respecto de la
imposicién de sanciones administrativas, asi como realizar la defensa
juridica de sus resoluciones ante las diversas instancias jurisdiccionales;
Solicitar la colaboracién de las autoridades competentes, para la
preparacién o desahogo de las pruebas, cuando se encuentren fuera de la
jurisdiccion, mediante exhorto o carta rogatoria; y

Las demdés que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le
encomiende el Contralor o Contralora Interna Municipal.

TITULO llI

De las Notificaciones

CAPITULO UNICO

De la Habilitacién, Plazos y Responsables

Articulo 17. La persona Titular del Organo Interno de Control Municipal; asi como,
la Autoridad Investigadora, Substanciadora y Resolutora se auxiliaran del personal
adscrito al Organo Interno de Control para realizar las notificaciones de
documentos que emitan y/o el soporte documental.
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Articulo 18. La persona titular del Organo Interno de Control Municipal, designara
mediante oficio a los servidores publicos adscritos a éste, para llevar a cabo las
notificaciones de documentos.

Articulo 19. El Organo Interno de Control Municipal, podrda auxiliar a otras
Contralorias Internas u Organos Internos de Control en la realizacién de
notificacién de documentos que éstas soliciten mediante exhorto.

Articulo 20. El Organo Interno de Control Municipal, en la realizacién de
notificaciones se podrd auxiliar de la Unidad de Notificacién, Verificacién e
Inspeccién adscrita a la Consejeria Juridica del Municipio.

Articulo 21. Las notificaciones de documentos suscritos por las Autoridades
adscritas al Organo Interno de Control Municipal, se realizaran de conformidad
con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
México y Municipios y de conformidad con el Cédigo de Procedimientos
Administrativos del Estado de México, de aplicaciéon supletoria.

TITULO IV

De las Auditorias

CAPITULO UNICO

De las Formalidades para su Realizacién

Articulo 22. Las auditorias, supervisiones, revisiones e inspecciones tendrdan por
objeto fiscalizar los resultados de la gestién gubernamental y el ejercicio del gasto
publico, asi como, lo relativo al control de recursos humanos, financieros, materiales,
de servicios, obra publica, uso, destino, afectacién, enajenacién y baja de bienes
muebles e inmuebles, almacenes y demas de la Administracién Pablica Municipal
de Ocoyoacac. Las acciones antes descritas se apegardn a lo indicado en las
Normas Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacién, y por el
Organo Interno de Control Municipal.

Articulo 23. Las auditorias, supervisiones, revisiones e inspecciones a ejecutar en
cada ejercicio fiscal deberdn estar consideradas en el Programa Anual de Trabaijo,
el cual se someterd a consideracion de la persona titular de la Presidencia Municipal
de Ocoyoacac. El Programa Anual de Trabajo, estard orientado a los procesos de
las dependencias de la administracion publica municipal, unidades administrativas
y organismos descentralizados contribuyendo a combatir los actos de corrupcién.

Articulo 24. Para la ejecuciéon de las auditorias contempladas en el Programa Anual

de Trabajo, la persona Titular del Organo Interno de Control Municipal, designaré
al grupo auditor, quien conforme al tipo de auditoria y rubro a auditar determinara
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el alcance, el objetivo y los procedimientos a realizar, para lo cual elaborard los
siguientes documentos:

l. Orden de Auditoriq;
[. Acta de Inicio de Auditoria;
. Carta de Planeacién;

V. Programa Especifico;

V. Solicitud de Informacién y/o Documentacién;

VI. Papeles de Trabajo y/o Cédulas;

VII. Informe de Auditorig;

VIIl.  Acta de Cierre y de Comunicacién de Resultados Finales; y
IX. fndice y Marcas de Auditoria.

Articulo 25. En la Orden de Auditoria se sefialard la fecha, lugar y hora en que se
suscribird el Acta de Inicio de Auditoria, misma que contendra:

l. Lugar, fecha y hora de su inicio;

Il Nombre y cargo del personal designado para el desarrollo de la auditoria;

[l Nombre y cargo de la persona servidora publica Titular de la Unidad o
Dependencia Auditada;

V. Nombre y cargo de los testigos;

V. Se hard mencién de que se realizé la entrega formal del oficio de Orden
de Auditoria, y de que se expuso a la persona Titular de la Unidad Auditada
el objeto de la auditoria, el periodo que se revisarda y el plazo de su

ejecucioén;

VI. Nombre y cargo de la persona servidora publica que atenderd los
requerimientos de informacién relacionados con la auditoria; y

VILI. Fecha y hora de su conclusién.

Articulo 26. La unidad administrativa auditada proporcionard la informaciéon y
documentacién solicitada por el grupo auditor en el plazo sefialado en el oficio de
Orden de Auditoria y en las cédulas de solicitud de informacién y/o documentacién,
informacién que estard debidamente certificada por autoridad competente.

Articulo 27. La ejecucién de la auditoria se realizard en un plazo no mayor de tres
meses, contados a partir de la emisién del oficio de Orden de Auditoria y hasta la
fecha de emision del Informe de Auditoria, en caso de las auditorias de desempetfio
éstas se realizardn en un plazo no mayor a seis meses.

En caso de que existan circunstancias que impidan la conclusién en los plazos
sefialados, el grupo auditor deberd gestionar la reprogramacién correspondiente
ante el Contralor Interno Municipal, indicando la causa y justificacién respectiva.

Articulo 28. El grupo auditor evaluard la informacién y documentacion
proporcionada por la unidad auditada, la cual deberd ser pertinente, suficiente,

relevante y competente para emitir los resultados, y en su caso se determinardn los
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hallazgos u observaciones con presunta falta administrativa o bien observaciones
sobre el control interno e implementacién de acciones de mejora.

Articulo 29. Una vez concluidos los procedimientos de Auditoria, y en su caso,
suscritas las cartas de hallazgos o cédulas de observaciones, el grupo auditor
elaborard el Informe de Auditoria, el cual se notificard al Titular de la Unidad
Auditada en la fecha, hora y lugar en que se suscriba el Acta de Cierre de Auditoria.

Articulo 30. Para el caso de observaciones con presunta falta administrativa, el
drea auditada contard con un plazo de cuarenta y cinco dias para dar respuesta;
una vez, recibida la respuesta en el Organo Interno de Control Municipal, el grupo
auditor analizard la documentacién e informacién y se pronunciard respecto a si se
aclara o solventa, o no la observacién.

En caso de que la unidad auditada no presente documentacién e informacién en el
plazo sefialado, se procederd a turnar el expediente a la Autoridad Investigadora,
a mds tardar en un plazo de veinte dias hdbiles, contados a partir del dia habil
siguiente a la fecha de vencimiento del plazo mencionado en pdrrafo anterior.

El resultado del seguimiento se notificard a la persona Titular de la Unidad
Auditada en un plazo que no exceda de cinco dias hdabiles a la fecha de conclusién
del andlisis.

Articulo 31. Si se determinan observaciones de control interno e implementacién de
acciones de mejora, y la unidad auditada solicite oficialmente prérroga para la
implementacién de las acciones de mejora, la persona titular del Organo Interno
de Control le haré de conocimiento el plazo de la prérroga autorizada.

Vencido el plazo conferido para la implementacién de las acciones de mejora
acordadas, y en caso de que éstas no se hayan atendido, se hard del conocimiento
de la persona Titular de la Unidad Auditada, mediante oficio en el que se le
requerird su presencia y de los responsables de la atencién de las mejoras
acordadas, a efecto de elaborar un acta administrativa en la que conste la
justificacién de su incumplimiento, acordando en su caso nueva fecha para su
cumplimiento.

En el caso de que la Unidad Auditada contintie sin dar atencién a las acciones de
mejora convenidas, mediante oficio se remitird a la Autoridad Investigadora el
expediente integrado en original y/o en copias certificadas, en un plazo que no
exceda de veinte dias hdbiles contados a partir de la fecha de vencimiento del
plazo acordado.

Articulo 32. La persona Titular del Organo Interno de Control para el cumplimiento
de los requerimientos de informacién y/o documentacién, durante la ejecucién de
la auditoria podrd imponer los medios de apremio y medidas disciplinarias a que
hace referencia el articulo 19 del Cédigo de Procedimientos Administrativos del
Estado de México.
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Articulo 33. Lo no previsto en el presente Titulo, serd resuelto por la persona Titular
del Organo Interno de Control Municipal en apego a las leyes aplicables.

TiTULO V

De la Determinacién y Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa

CAPITULO PRIMERO
De la Investigaciéon y Calificacién de las Faltas Graves y No
Graves

Articulo 34. Las investigaciones para determinar la existencia o inexistencia de la
comisiéon de faltas administrativas graves y no graves por parte de servidores
publicos de la Administracién Publica Municipal de Ocoyoacac y de los Organismos
Descentralizados; los procedimientos de responsabilidad administrativa y los
medios de impugnacién se llevardn a cabo de conformidad con lo establecido en
la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios,
asi como, en el Cédigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México de
aplicacién supletoria.

Articulo 35. La Autoridades Investigadora serd responsable de observar, entre
otros, los principios de legalidad, objetividad, congruencia y respeto a los derechos
humanos.

Articulo 36. En los expedientes de investigacién que transmite la Autoridad
Investigadora, se deberdn individualizar los hechos irregulares que sean motivo de
la presunta falta administrativa.

Articulo 37. La Autoridad Investigadora deberd precisar las facultades o funciones
que tenia al momento de la comisién el servidor pablico como presunto responsable
de los hechos irregulares, a fin de determinar oportunamente la fuente obligacional
que se considere como incumplida, las cuales deberdn encontrarse debidamente
publicadas en los periédicos oficiales.

En caso de que la fuente obligacional esté definida en una circular u oficio de
funciones, es requisito obligatorio que dichos documentos sean recibidos de pufio y
letra por el servidor publico que se considere como presunto responsable.

Articulo 38. La Autoridad Investigadora deberd precisar la normatividad que se

considere infringida por la comisién de un presunto hecho irregular por parte de
un servidor publico en el desempefio del servicio.
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Articulo 39. La Autoridad Investigadora deberd analizar todas las constancias que
integran el expediente del procedimiento de investigacién, a fin de determinar la
fecha en la que se cometieron los hechos irregulares que la Ley contempla como
falta administrativa.

CAPITULO SEGUNDO
Del Procedimiento de Responsabilidad Administrativa y Medios
de Impugnacién

Articulo 40. En los procedimientos de responsabilidades administrativas se debera
evitar la utilizacién de abreviaturas, se anotardn las cantidades con namero y letra,
y deberdn foliarse y rubricarse todas las hojas.

Articulo 41. En los casos en los que la Autoridad Substanciadora reciba un Informe
de Presunta Responsabilidad Administrativa que guarde conexidad con asuntos
que ya se encuentren iniciados por dicha autoridad, deberd registrarlos como un
nuevo nimero de expediente, el cual tendrd que ser concluido de manera
electrénica por “acumulacién” al primer nimero de expediente registrado.

Articulo 42. En la substanciacién y resoluciéon de los procedimientos de
responsabilidad administrativa, se deberdan observar los principios de legalidad,
presuncién de inocencia, imparcialidad, objetividad, congruencia, exhaustividad,
verdad material y respeto a los derechos humanos.

Articulo 43. La Autoridad Substanciadora haré saber al presunto responsable, el
derecho que tiene de defenderse personalmente o ser asistido por un defensor
perito en la materia, en este Gltimo caso, la peticién de designacién de defensor
publico de oficio se realizard ante el Instituto de la Defensoria Publica de Oficio,
en términos de lo que dispone el articulo 194 fraccién Il de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

Articulo 44. En los expedientes de procedimientos de responsabilidad
administrativa que tramite la Autoridad Substanciadora, verificard la
individualizaciéon de las faltas administrativas de servidores publicos o actos de
particulares vinculados con faltas administrativas graves.

Articulo 45. La Autoridad Substanciadora verificard la fuente obligacional del
presunto responsable al momento de la comisiéon de la falta administrativa;
asimismo, verificard que la normatividad considerada como infringida por el
presunto responsable, sea la aplicable a la falta administrativa.

Articulo 46. La Autoridad Substanciadora comprobard que en el Informe de

Presunta Responsabilidad Administrativa se especifique la fecha en la que se
cometié la falta administrativa contemplada por la Ley.
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Articulo 47. Toda la documentacién que se integre en los expedientes de
investigacién y responsabilidades, deberd anexarse en original o copia
debidamente certificada, por el servidor publico que conforme a la normatividad
aplicable tenga atribuciones para hacerlo, debiendo contener la leyenda de
certificacién, el fundamento |egc||, la fecha, el nombre y ape”idos comple’ros, firma
autégrafa y el cargo del servidor publico que lleva a cabo la certificacién, asi como,
el sello de la autoridad que certifica.

TITULO VI

De la Entrega - Recepcién

CAPITULO UNICO

De la Formalizacién de los Actos

Articulo 48. La Entrega-Recepcién de las Dependencias de la Administracion
Pablica Municipal y de las Unidades Administrativas se realizard de conformidad
con lo indicado en los Lineamientos y formatos que para tal efecto expida el
Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de México.

Articulo 49. La entrega-recepcién del despacho y de la documentacién se realizard
cuando la persona servidora publica titular o la persona servidora publica
encargada del despacho, se ausente o se separe del empleo, cargo o comisién, con
independencia del hecho o acto juridico temporal o definitivo que haya originado
esa ausencia o separacién, considerdndose, entre otros, la renuncia, remocién,
destitucién, licencia, incapacidad, jubilacién, fallecimiento, cambio de adscripcién,
suplencia, encargo, creacién, fusién, escision o supresion de unidades
administrativas.

Articulo 50. El proceso de entrega-recepcién de unidades administrativas inicia
cuando la persona Titular de la Subdireccion de Recursos Humanos, o bien, del
Ejecutivo Municipal comunica al servidor publico su separacién del cargo o
comisién; asi como, a la persona Titular del Organo Interno de Control, quien una
vez recibido el aviso, comunicard a las personas servidoras publicas entrante y
saliente, la fecha, lugar y hora en las que se realizara el acto protocolario
correspondiente, mismo que tendrd lugar dentro de los cinco dias hdabiles siguientes
a la fecha de la separacion del empleo, cargo o comisién.

Articulo 51. La persona servidora publica, en cuanto tenga conocimiento de su
separacién del encargo, empleo o comisién, inmediatamente preparard la entrega
de la informacién y documentacién fisica, de la dependencia de la administracién
publica municipal o unidad administrativa; asi mismo, solicitard las constancias de
No adeudo a la Tesoreria y a la Secretaria del Ayuntamiento.
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Articulo 52. La persona servidora publica que se separe de su empleo, cargo o
comisién y no realice la entrega de indole administrativo del despacho y de toda
aquella documentacién inherente a su empleo, cargo o comisién, incurrird en falta
administrativa no grave, la cual se investigard, substanciard y resolverd conforme
lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
México y Municipios.

Articulo 53. La persona Titular de la Subdirecciéon de Recursos Humanos, informara
a la persona Titular del Organo Interno de Control la fecha en que haya causado
baja la persona servidora publica, en la misma fecha en que haya acontecido la
baja.

TITULO VII

De la Participacién Ciudadana

CAPITULO UNICO

De los Comités Ciudadanos de Control y Vigilancia

Articulo 54. El Organo Interno de Control Municipal, participara en la integracién
de Comités Ciudadanos, los cuales tienen como principal funcién el de vigilar y dar
seguimiento a los programas sociales y obras que ejecute el Gobierno Municipal de
Ocoyoacac, dichos comités se refieren al:

l. Comité Ciudadano de Control y Vigilancia (COCICOVI).

Articulo 55. Los COCICOVI, se integrardn con vecinos de las obras y/o beneficiarios
de programas sociales que ejecute el Gobierno de Ocoyoacac.

Los integrantes de los Comités se elegirdn en asamblea, y tendrdn las funciones y
atribuciones definidas en los Lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria
de la Contraloria del Gobierno del Estado de México.

Articulo 56. Para la integracién del COCICOVI, el Organo Interno de Control
Municipal requeriré a la respectiva Dependencia Municipal y/u Organismo Publico
Descentralizado la informacién de las obras y de los programas sociales, segin
corresponda, a fin de realizar los tramites correspondientes ante la unidad
administrativa competente de la Secretaria de la Contraloria del Gobierno del
Estado de México.

Articulo 57. El COCICOVI solamente podrd realizar las funciones referidas en los
Lineamientos de Operacién del Programa de Contraloria y Evaluacién Social, o
aquella normatividad que para tal efecto emita la Secretaria de la Contraloria del

Gobierno del Estado de México.
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TITULO VI

Del Sistema Municipal Anticorrupcion

CAPITULO PRIMERO

Del Comité Coordinador Municipal

Articulo 58. El Sistema Municipal Anticorrupcién es la instancia de coordinacién y
coadyuvancia con el Sistema Estatal Anticorrupcién, se regird conforme lo
establecido en la Ley del Sistema Anticorrupciéon del Estado de México y Municipios
y demds disposiciones legales aplicables, se integrard por:

l. El Comité Coordinador Municipal; y
I. El Comité de Participacién Ciudadana.

Articulo 59. El Comité Coordinador Municipal se integra por:

l. La persona Titular del Organo Interno de Control Municipal;

Il La persona Titular de la Unidad de Transparencia; y

1. La persona representante del Comité de Participacién Ciudadana
Municipal, quien lo presidiré.

Articulo 60. El Comité Coordinador Municipal se reunird en sesion ordinaria cada
tres meses.

La persona que funja como presidente, podrd convocar a sesién extraordinaria
P q ) P P
previa solicitud formulada por la mayoria de los integrantes del Comité.

Para que el Comité Coordinador Municipal pueda sesionar, es necesario que estén
presentes todos sus Integrantes.

Para el desahogo de sus reuniones, el Comité Coordinador Municipal podrd invitar
a los integrantes del Sistema Estatal Anticorrupcién, asi como a las organizaciones
de la sociedad civil.

Articulo 61. Son facultades del Comité Coordinador Municipal, las siguientes:

l. El establecimiento de mecanismos de coordinacién y armonizacién con el
Sistema Estatal Anticorrupcion;

I. El disefio y promocién de politicas integrales en materia de prevencion,
control y disuasién de faltas administrativas y hechos de corrupcién;

1. Actualizacién y difusién de la informacién que sobre estas materias generen
las instituciones competentes de los 6rdenes de gobierno;

V. La elaboracién de informes trimestrales y un informe anual que contenga
los avances y resultados del ejercicio de sus funciones y de la aplicacién de
politicas y programas en la materia;
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V. Elaboracién y entrega de informes trimestrales y un informe anual al
Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupciéon de las acciones
realizadas, las politicas aplicadas y del avance de éstas con respecto del
ejercicio de sus funciones, ademds informar al mismo Comité de la probable
comision de hechos de corrupciéon y faltas administrativas para que en su
caso, emita recomendaciones no vinculantes a las autoridades competentes,
a fin de adoptar medidas dirigidas al fortalecimiento institucional para la
prevenciéon y erradicacién de tales conductas; y

VI Las demds seiialadas en otros ordenamientos juridicos aplicables.

CAPITULO SEGUNDO

Del Comité de Participacién Ciudadana

Articulo 62. El Comité de Participaciéon Ciudadana Municipal, tiene como obijetivo
coadyuvar, en términos de la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de México
y Municipios al cumplimiento de los objetivos del Comité Coordinador Municipal,
asi como ser la instancia de vinculacién con las organizaciones sociales y
académicas relacionadas con las materias del Sistema Municipal Anticorrupcién.

Articulo 63. El Comité de Participaciéon Ciudadana Municipal se integrard por tres
ciudadanos del Municipio de Ocoyoacac que se hayan destacado por su
contribucién al combate a la corrupcion, de notoria buena conducta y honorabilidad
manifiesta.

Articulo 64. Los integrantes del Comité de Participacién Ciudadana Municipal, no
podrdan ocupar durante el tiempo de su gestién un empleo, cargo o comisién de
cualquier naturaleza, en los gobiernos federal, local o municipal, ni cualquier otro
empleo que les impida el libre ejercicio de los servicios que prestaran en dicho
Comiteé.

Durardn en su encargo tres afios sin posibilidad de reeleccién, seran renovados de
manera escalonada y solo podrdn ser removidos por alguna de las causas
establecidas en la normatividad relativa a los actos de particulares vinculados con
faltas administrativas graves.

Articulo 65. Los miembros del Comité de Participacién Ciudadana Municipal, no
tendran relacién laboral alguna por virtud de su encargo en el Comité Coordinador
Municipal, sin embargo, su contraprestacion se determinard a través de contratos
de prestacién de servicios por honorarios, en términos de lo que establezca el
Comité Coordinador Municipal, por lo que no gozardan de prestaciones,
garantizando asi la objetividad en sus aportaciones.

Los integrantes del Comité de Participacién Ciudadana Municipal estardn sujetos
al régimen de responsabilidades que sefiala la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios y le seran aplicables las
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obligaciones de confidencialidad, secrecia y resguardo de informacién que
establezcan las leyes aplicables.

En la conformacién del Comité de Participacién Ciudadana Municipal, se procuraré
que prevalezca la equidad de género.

Articulo 66. Los integrantes del Comité de Participacion Ciudadana Municipal,
serdn nombrados conforme al procedimiento siguiente:

a)

El Ayuntamiento de Ocoyoacac, constituird una Comisiéon de Seleccion
Municipal, integrada por cinco ciudadanos del Municipio por un periodo de
dieciocho meses, de la siguiente manera:

Convocard a las instituciones de educacién e investigaciéon del Municipio
para proponer candidatos a fin de conformar la Comisién de referencia,
para lo cual deberdan enviar los documentos que acrediten el perfil
solicitado en la convocatoria, en un plazo no mayor a quince dias hdabiles
para seleccionar a tres integrantes, basandose en los elementos decisorios
que se hayan plasmado en la convocatoria, tomando en cuenta que se
hayan destacado por su contribucién en materia de fiscalizacién, de
rendicién de cuentas y combate a la corrupcién; y

Convocard a organizaciones de la sociedad civil o en su caso, personas
con conocimientos en materia de fiscalizacién, de rendicién de cuentas y
combate a la corrupcién para seleccionar a dos integrantes, en los mismos
términos del inciso anterior.

El cargo de miembro de la Comisién de Seleccién Municipal seré honorario.
Quienes funjan como integrantes no podrdn ser designados como
integrantes del Comité de Participacién Ciudadana Municipal, por un
periodo de tres afios contados a partir de la disolucién de la Comisién de
Seleccién Municipal.

La Comisién de Seleccién Municipal deberd emitir una convocatoria con el
objeto de realizar la consulta publica municipal para que presenten sus
postulaciones de aspirantes a ocupar el cargo. Para ello, definira la
metodologia, plazos y criterios de seleccion de los integrantes del Comité
de Participacién Ciudadana Municipal y deberd hacerlo publico, en donde
deberd considerar al menos las siguientes caracteristicas:

El método de registro y evaluacién de los aspirantes;
Hacer publica la lista de los aspirantes;
Hacer publicos los documentos que hayan sido entregados para su
inscripcién en versiones publicas;
Hacer puablico el cronograma de audiencias;
Podran efectuarse audiencias publicas en las que se invitard a participar
a investigadores, académicos y a organizaciones de la sociedad civil,
especialistas en la materia; y
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f) El plazo en que se deberd hacer la designacién que al efecto se determine
y que se tomard en sesién publica, por el voto de la mayoria de sus
miembros.

En caso de generar vacantes imprevistas, el proceso de seleccién del nuevo
integrante no podrd exceder el limite de cuarenta y cinco dias habiles y el
ciudadano que resulte electo desempeiiard el encargo por el tiempo
restante de la vacante a ocupar.

Articulo 67. Los participantes en el Comité de Participacién Ciudadana Municipal
se rotardn anualmente la representacion ante el Comité Coordinador Municipal,
atendiendo a la antigiiedad que tengan en el Comité de Participacién Ciudadana
Municipal. De presentarse la ausencia temporal del representante, el Comité de
Participacién Ciudadana Municipal, nombrard de entre sus integrantes a quien
deba sustituirlo durante el tiempo de su ausencia. Esta suplencia no podrda ser
mayor a dos meses. En caso de que la ausencia sea mayor, ocupard su lugar por
un periodo maximo de dos meses, el miembro al cual le corresponderia el periodo
anual siguiente y asi sucesivamente.

Articulo 68. El Comité de Participacién Ciudadana Municipal, sesionard previa
convocatoria de su Presidente cuando asi se requiera, a peticién de la mayoria de
sus integrantes. Las decisiones se tomardn por mayoria de votos de los integrantes
presentes.

Articulo 69. El Comité de Participacién Ciudadana Municipal tendrd las
atribuciones siguientes:

l. Aprobar sus normas de cardcter interno;

I. Elaborar su programa anual de trabajo;

1. Aprobar el informe anual de las actividades que realice en cumplimiento a
su programa anual de trabajo, mismo que debera ser publico;

V. Proponer al Comité Coordinador Municipal para su consideracién;

V. Proyectos de bases de coordinacién interinstitucional e intergubernamental
en las materias de fiscalizacién y control de recursos publicos, de
prevencién, control y disuasion de faltas administrativas y hechos de
corrupcién, en especial sobre las causas que los generan;

VI. Proyecto de mejora a los instrumentos, lineamientos y mecanismos para el
suministro, intercambio, sistematizacién y actualizacién de la informacién
que generen las autoridades municipales competentes en las materias
reguladas por la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de México y
Municipios;

VII. Proyectos de mejora a los instrumentos, lineamientos y mecanismos
requeridos para la operacién del sistema electrénico municipal de quejas y
denuncias;

VIlIl.  Proponer al Comité Coordinador Municipal mecanismos para que la

sociedad participe en la prevencién y denuncia de faltas administrativas y
hechos de corrupcion;
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XI.

XIlI.

XIlI.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

Llevar un registro voluntario de las organizaciones de la sociedad civil que
deseen colaborar de manera coordinada con el Comité de Participacién
Ciudadana Municipal, para establecer una red de participacién ciudadana,
conforme a sus normas de cardcter interno;

Opinar o proponer al Comité Coordinador Municipal, indicadores y
metodologias para la medicién y seguimiento del fenémeno de la
corrupcioén, asi como para la evaluacién del cumplimiento de los objetivos y
metas de la Politica Municipal en la materia, las Politicas Integrales y los
programas y acciones que implementen las autoridades que conforman el
Sistema Estatal Anticorrupcion;

Proponer mecanismos de articulacién entre organizaciones de la sociedad
civil, instituciones académicas y grupos ciudadanos;

Proponer reglas y procedimientos a través de los cuales se recibiran las
peticiones, solicitudes y denuncias fundadas y motivadas que la sociedad
civil pretenda hacer llegar al Organo Superior de Fiscalizacién del Estado
de México y a los Entes Publicos Fiscalizadores;

Opinar sobre el Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador
Municipal;

Realizar observaciones al proyecto de Informe Anual del Comité
Coordinador Municipal;

Promover la colaboracién con instituciones en la materia, con el propésito
de elaborar investigaciones sobre las politicas publicas para la prevencién,
detecciéon y combate de hechos de corrupcion o faltas administrativas;

Dar seguimiento al funcionamiento del Sistema Municipal Anticorrupcién;
Y

Proponer al Comité Coordinador Municipal, mecanismos para facilitar el
funcionamiento de las instancias de contraloria social existentes, asi como
para recibir directamente informacién generada por esas instancias y
formas de participacién ciudadana.

TITULO IX

Disposiciones Adicionales

CAPITULO PRIMERO

De las Suplencias

Articulo 70. Las faltas temporales de los titulares de las Unidades Administrativas
Responsables que no excedan los quince dias naturales, seran suplidas por la
servidora o el servidor puablico que designe la persona Titular del Organo Interno
de Control Municipal.

Las ausencias temporales que excedan de quince dias naturales, pero no de sesentq,
serdn aprobadas por la persona Titular de la Presidencia Municipal a propuesta de
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la persona Titular del Organo Interno de Control Municipal, nombrard a la persona
encargada del despacho.

Si la ausencia temporal se convierte, en definitiva, la persona Titular de la
Presidencia Municipal a propuesta de la persona Titular del Organo Interno de
Control Municipal nombrard a un titular.

Articulo 71. Las encargadas o los encargados de despacho, tendrdan las mismas
funciones que su titular y no podrén durar mds de sesenta dias naturales en su
encargo.

CAPITULO SEGUNDO
De las Responsabilidades

Articulo 72. Las infracciones a lo establecido en el presente reglamento serdn
investigadas y, en su caso, sancionadas en los términos y procedimientos que
establece la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios, por el Organo Interno de Control.

CAPITULO TERCERO

De los Medios de Impugnacién

Articulo 73. Contra los actos de autoridad que dicte el Organo Interno de Control
Municipal, procederéd el Recurso de Inconformidad, ante la propia autoridad que
emiti6 el acto impugnado, en los términos y plazos sefialados en el Cédigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de México, o bien, el juicio
correspondiente ante el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México.
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Transitorios

Primero. Publiquese el presente Reglamento en el Periédico Oficial, “‘Gaceta de
Gobierno Municipal de Ocoyoacac”.

Segundo. El presente Reglamento entrard en vigor al dia habil siguiente al de su
publicacién en el Periédico Oficial, “Gaceta de Gobierno Municipal de Ocoyoacac”

Tercero. Se abroga el Reglamento Interno de la Contraloria Interna Municipal, de
la Administraciéon Publica Municipal de Ocoyoacac, Estado de México, periodo
2022 - 2024; asi como las disposiciones de orden municipal que se opongan al
presente.

Cuarto. Cualquier asunto en tramite se sustanciard hasta su conclusion, de
conformidad con lo establecido en las disposiciones vigentes hasta antes de surtir

efectos este Reglamento.

Dado en el Salén de Cabildos del Ayuntamiento de Ocoyoacac, Estado de México,
a los O1 dias del mes de diciembre de 2025.
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