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Exposicién de motivos

El Reglamento de la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacién (UIPPE)
del municipio de Ocoyoacac, tiene como objetivo detallar y complementar lo establecido en
los ordenamientos juridicos de orden municipal, estatal y federal en materia de planeacién,
para facilitar el cumplimiento de las acciones que en este se contemplan, procurando su
correcta aplicacién en casos concretos previstos por la misma Unidad Administrativa.

Que las disposiciones en materia de planeacién para el desarrollo municipal de Ocoyoacac,
contengan planteamientos a corto, mediano y largo plazo, para lograrlo, se requiere que los
mecanismos juridicos se establezcan de forma clara y precisa, al tiempo que permitan un
mayor entendimiento de la norma y se logre que los protagonistas que hacen posible el
desarrollo del municipio, actien con oportunidad en logro de los objetivos que persigue el
Sistema de Planeacién Democrdtica.

El presente reglamento precisa las disposiciones contenidas en la Ley de Planeacién del
Estado de México y Municipios, tiene como propésito reconocer y fortalecer en el marco
normativo, los conceptos acordes a la realidad social y politica del municipio, logrando
contribuir a la certeza plena de que el gobierno responde con sus acciones de los planes y
programas de desarrollo que incorporen estructuras y mecanismos claros, asi como objetivos
que le permitan a la sociedad participar en la toma de decisiones respecto a su propio
desarrollo.

Este ordenamiento juridico regula la materia y reconoce al sistema estatal de Planeacién
democrdtica como el mecanismo permanente de planeacién participativa, precisando que el
COPLADEMUN es la instancia de participacién, colaboracién y coordinacién entre gobierno
y sociedad, instrumentando la estructura y atribuciones que tendrd el Comité de Planeacién
Municipal de Ocoyoacac, en virtud que define al Plan de Desarrollo Municipal y sus
programas como instrumento de planeacién a largo, mediano y corto plazo.




Nancy Valdez Ruiz, Presidenta Municipal Constitucional de Ocoyoacac, Estado de México,
a su poblacién hace saber:

Que el Ayuntamiento Constitucional de Ocoyoacac 2025-2027, ha tenido a bien aprobar
el siguiente;

ACUERDO 18-SO-AOCO-102-2025

Articulo Unico. - Se expide el Reglamento de la Unidad de Informacién, Planeacién,
Programacién y Evaluacién (UIPPE) del Ayuntamiento de Ocoyoacac, Estado de México
2025-2027.

Reglamento de la Unidad de Informacién,
Planeacién, Programacién y Evaluacién (UIPPE)

TITULO UNICO

De la Organizacién y Funcionamiento de la Unidad

CAPITULO PRIMERO

Disposiciones Generales
Articulo 1.- Las disposiciones de este Reglamento son de orden publico, interés general y de

observancia obligatoria para los titulares de las dependencias de la Administracién Publica
Municipal de Ocoyoacac Estado de México.
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Articulo 2.- El presente reglamento tiene por objeto precisar la organizacién y funcionamiento
de la planeacién democrdtica para el desarrollo del municipio de Ocoyoacac, Estado de
México, asi como regular la participacién de los grupos sociales.

Articulo 3.- La aplicacién del presente reglamento compete a:

I. El Ayuntamiento
[l. La persona titular de la Presidencia Municipal
[1l. EI COPLADEMUN vy los érganos auxiliares que de él se deriven
IV. La Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacién
V. Las dependencias y organismos descentralizados de la Administracién Publica Municipal

Articulo 4.- Es responsabilidad de la persona titular de la presidencia municipal, conducir la
Planeacién para el Desarrollo del Municipio, quien lo hard con base en las disposiciones
legales en la materia y en el ejercicio de sus atribuciones, respecto a las garantias
constitucionales, asi como al fortalecimiento del pacto federal y del municipio libre y
auténomo.

Articulo 5.- El desarrollo del municipio se sustenta en el proceso de Planeacién Democrdtica,
en congruencia con la Planeacién Nacional y Estatal del Desarrollo, integrando al Sistema
de Planeacién Democrdtica para el Desarrollo del municipio, su ejecucién atenderd a los
plazos y condiciones que requieran sus estrategias, privilegiando las de largo plazo.

La Planeacién Estratégica con visién prospectiva para el desarrollo municipal, se sustenta
en los principios de igualdad, no discriminacién, simplicidad, claridad, congruencia, y
proximidad de los habitantes del municipio, asi como de previsién, unidad y flexibilidad en
la coordinacién, cooperacién y eficacia para el cumplimiento de los objetivos, eficiencia en la
asignacién, uso, destino de los recursos y el cuidado del medio ambiente.

La planeacién del desarrollo municipal, se instrumentard a través de los planes y programas
establecidos en la Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios, la cual precisard
las prioridades, objetivos, metas y estrategias para el desarrollo del municipio que
responderdn a los siguientes objetivos:

l. Lograr que el Plan de Desarrollo Municipal de Ocoyoacac 2025-2027, Estado de
México, esté alineado y articulado al Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030, al
Sistema Nacional de Planeaciéon Democrdtica, al Plan Estatal de Desarrollo 2023-
2029 y al Sistema de Planeacién Democrdtica para el Desarrollo del Estado de
México y Municipios, con previsién y visién estratégica del futuro.

I. Contribuir a que los recursos publicos se asignen, gestionen con eficacia, eficiencia y
contribuyan al desarrollo municipal, en funcién a prioridades establecidas en los
procesos de planeamiento estratégico.
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V.

VI

VIL.

VIIL.

IX.

X.

Promover que las entidades de la Administracién Publica Municipal mejoren la
coordinacidn interinstitucional en sus procesos de planeacién estratégica prospectiva.
Mejorar la capacidad de las entidades de la Administracién Publica Municipal para
identificar, priorizar y aprovechar las oportunidades y gestionar los riesgos del
entorno.

Contribuir a que las entidades de la Administracién Publica Municipal mejoren sus
procesos de seguimiento para el logro de los objetivos, estrategias y lineas de accién
propuestas.

Promover la eficiencia y eficacia en la gestién publica municipal para la obtencién
de resultados al servicio de la ciudadania.

Flexibilizar la coordinacién, cooperacién y eficacia para el cumplimiento de los
objetivos y eficiencia en la asignacién, uso, destino de los recursos y el cuidado del
medio ambiente, tomando en cuenta la perspectiva de género.

Promover el uso y aprovechamiento éptimo y racional de los recursos naturales y
humanos, técnicos y financieros del municipio para su desarrollo equilibrado.
Consolidar el Sistema Municipal de Planeacién Democrdtica, impulsando la
participacién ciudadana activa en la planeacién y evaluacién de las actividades del
gobierno municipal.

Perfeccionar la Administracién Publica Municipal.

Articulo 6.- Para efectos de este reglamento se entenderd por:

M.
Iv.
VI

VIl

VIl

Andlisis. Al examen destinado a separar y distinguir las partes que integran un todo,
con el fin de conocer y clasificar sus principios, caracteristicas o elementos, y poder
tomar decisiones.

Ayuntamiento. Al érgano colegiado de gobierno de eleccién popular directa que tiene
a su cargo la administracién del municipio y ejerce autoridad en el dmbito de su
competencia.

Convenio. Al acuerdo de dos o mds personas o instituciones destinas, transferir,
modificar o extinguir una obligacién.

COPLADEMUN. Comité de planeacién para el desarrollo municipal.

COPLADEM. Comité de planeacién para el desarrollo del Estado de México.
Diagnéstico. Descripcién, evaluacién y andlisis de la situacién actual y la trayectoria
histérica de la realidad econémica, ambiental, politica y social de algin fenémeno o
variable que desee estudiar.

Dictamen de reconduccién y actualizacién. Al documento que contiene los elementos
de justificacién detallada, sobre las modificaciones que deben sufrir las estrategias
de desarrollo en términos de la ley.

Estructura Programdtica. Al conjunto de categorias y elementos sistemdticos que
permiten relacionar el gasto publico con resultados; vincular las acciones del sector
publico con los programas; facilitar el disefio y el seguimiento de los planes y
programas, asi como las funciones encomendadas al gobierno. La finalidad de las
categorias programdticas es disponer de una clasificacién de agregacién o suma del
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XI.

XIl.

XIll.

XIV.

XV.

gasto publico en términos de la orientacién del quehacer gubernamental. Estas
categorias programdticas incluyen funciones, sub- funciones, programas,
subprogramas y proyectos. Los elementos programdticos permiten conocer la calidad
de los productos o los servicios que se generan con los recursos, asi como identificar
los resultados, ya que proporcionan informacién objetiva con la que es posible evaluar
el desempeiio de los ejecutores de gasto para que el gobierno pueda rendir cuentas.
Los elementos programdticos son los objetivos, la visién y misién, los propésitos
institucionales, los indicadores y las metas.

Evaluacién Gubernamental. Es el conjunto de mecanismos sistémico derivado del
Seguimiento Gubernamental encaminado a medir el desempeiio de la gestién publica
mediante el andlisis del impacto que los resultados de las acciones de gobierno en la
sociedad y en apego al cumplimiento de los objetivos y compromisos establecidos en
los planes.

Evaluacién del Desempefio Gubernamental. Al instrumento de medicién que permite
conocer ademds del alcance de las acciones que se realizan en un periodo, los
resultados que tales acciones generan para lograr los objetivos planteados
empleando para ello indicadores de desempefio que ponderen el efecto de los bienes
producidos y de los servicios prestados a la poblacién por el gobierno, califica la
calidad de los insumos y recursos empleados, asi como la eficienciaq, eficacia e impacto
de los procesos y resultados.

Evaluacién Programdtica Presupuestal. Al conjunto de acciones de supervisién y
verificacién orientadas a valorar la congruencia existente entre el ejercicio de los
recursos financieros asignados a una determinada instancia y el cumplimiento de las
metas y objetivos contenidos en sus respectivos programas anuales de trabajo a
efecto de disefiar medidas preventivas o correctivas que permitan la optimizacién de
los recursos y la eficacia de las metas comprometidas.

IGECEM. Al Instituto de Informacién e Investigacién Geogrdfica Estadistica y
Catastral del Estado de México.

Indicador. Al pardmetro utilizado para medir o comparar los resultados efectivamente
obtenidos en la ejecucién de un plan, programa, proyecto o actividad, Es la base del
Sistema Integral de Evaluacién del Desempefio para monitorear y evaluar la
ejecucién de las tareas gubernamentales. Un indicador permite evaluar el
cumplimiento de una meta establecida.

Indicador de Desempefio. Al pardmetro de medicién que permite a una dependencia
o entidad publica evaluar los resultados de su gestién, en términos del cumplimiento
de sus objetivos estratégicos de la calidad los costos unitarios y la pertinencia de sus
servicios. Este indicador deberd mostrar los efectos que sus acciones estén teniendo
en la sociedad o en los beneficiarios a los que se orientan sus programas, para
asegurar que sede cumplimiento a los objetivos institucionales propuestos y a la
misién y objetivos institucionales propuestos.

Indicadores. Es una variable que establece una relacién entre dos o mds datos
significativos de dominios semejantes o diversos y que proporciona informacién sobre
el estado en que se encuentra una o mds variables.
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XVL

XVII.

XVIil.
XIX.

XX.

XXI.

XXIl.

XXIil.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.

Indicadores Estratégicos. Son aquellos indicadores que permiten conocer el estatus
de la misién y visién de la gestién publica y su impacto social; es decir, son los pilares
o factores clave que sustenten su razén de ser, pero ser limitativa.

Informe de Ejecucién de los Planes de Desarrollo. Al documento que contiene la
evaluacién acumulativa de los alcances obtenidos en el desarrollo de los programas
y proyectos contenidos en los planes y que forman parte de la Cuenta Publica.

Ley. A la ley de Planeacién del Estado de México y Municipios.

Linea de Accién. A la estrategia concreta, generalmente de alcance anual que
permita avanzar hacia el cumplimiento de los objetivos. También entendida como
expresién detalla del conjunto de estrategias para cumplir con los objetivos. El
resultado final de una linea de accién deriva en formular o establecer una meta.
Meta. Dimensionamiento del objetivo que se pretende alcanzar en términos de
cantidad, tiempo y espacio determinados con los recursos necesarios.

Objetivo. Expresién cualitativa de un propésito que se pretende alcanzar en un
tiempo y espacio especificos a través de determinadas acciones.

Misién. Al enunciado o la razén de ser de una dependencia, entidad o unidad
responsable, asi como el beneficio que se pretende generar para la sociedad.

Plan de Desarrollo. A los lineamientos rectores para los cuales se fijan los grandes
objetivos y las prioridades que permiten enfrentar y superar los problemas y
demandas sociales, politicas y econémicas. Ademds, es el instrumento flexible para
hacer coherentes las acciones del sector publico crear el marco que induzca y concerté
la accién social o privada y coordine la accién intergubernamental, Este puede ser
seglin su circunscripcién municipal, estatal o nacional.

Programa. Instrumento de los planes que ordena y vincula, cronolégica, espacial,
cuantitativa y técnicamente las acciones o actividades y los recursos necesarios para
alcanzar una meta que contribuird a lograrlos objetivos de los planes de desarrollo.
Presupuesto por Programas. Instrumento del Sistema de Planeacién Democrdtica
para el Desarrollo del Estado de México y Municipios que contiene la asignacién de
recursos en forma jerarquizada y oportuna a los proyectos y acciones que contienen
los programas de gobierno. Es el vinculo del ejercicio del gasto publico con los planes
de desarrollo.

Proceso de Planeacién para el Desarrollo. Fases en las que establecen directrices, se
definen estrategias y se seleccionan alternativas y cursos de accién en funcién de
objetivos y metas generales, econémicas, ambientales, sociales y politicas tomando en
consideracién la disponibilidad de recursos reales y potenciales. Estd integrado por
las etapas de diagnéstico, formulacién, aprobacién, ejecucién, control y evaluacién
Programacién. Proceso a través del cual se definen estructuras programdticas, metas,
tiempos, responsables, instrumentos de accién y recursos necesarios para el logro de
los objetivos del plan.

XXVIIl. Seguimiento. Al proceso que permite medir el alcance direccién, coordinacién y

conduccién de las acciones gubernamentales en los planes y programas respecto a
los objetivos planteados.
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XXIX. Sistema de Planeacién Democrdtica para el Desarrollo del Estado de México y
Municipios. Conjunto articulado de procesos, planes, programas, proyectos, acciones
e instrumentos de cardcter social, politico, econémico, ambiental, legal y técnico, asi
como de mecanismos de concertacién, coordinacién y cooperacién entre los tres
6rdenes de gobierno grupos y organizaciones sociales y privados que se
interrelacionan entre si para ejecutar acciones de planeacién para el desarrollo
integral del Estado y municipios.

XXX. Sistema Estatal de Informacién. Procesos utilizados integrar, conformar, actualiza,
resguardar y divulgar el acervo de informacién del Estado de México y Municipios,
buscando la homogeneidad de la informacién entre las dependencias, organismos,
entidades y unidades administrativas del sector publico estatal y municipal que dan
sustento al Sistema de Planeacién Democrdtica para el desarrollo del Estado de
México y Municipios.

XXXI. Tesoreria. A la Tesoreria Municipal de Ocoyoacac, Estado de México.

XXXII. Planeacién de corto plazo. La planeacién proyectada en un horizonte de uno a tres
afios.

XXXl Planeacién de mediano plazo. La planeacién proyectada en un horizonte de tres a
seis afios.

XXXIV. Planeacién de largo plazo. La planeacién proyectada en un horizonte de veinte a
treinta afios.

XXXV. Planeacién Prospectiva. Es la planeacién que se realiza a través de una eleccién de
un escenario futuro favorable a partir de la visualizacién de varios escenarios
proyectados que involucran la participacién ciudadana tomando como base un
diagnéstico situacional.

XXXVI. Planeacién Estratégica. Es la planeacién que se realiza a través de un proceso de
alineacién de objetivos, acciones y metas en un tiempo determinado.

XXXVII. Planeacién participativa. Es la planeacién que involucra la participacién activa y
permanente de la ciudadania en el desarrollo, planteamiento y seguimiento de la
misma.

XXXVIII. Planeacién Intermunicipal. Es la planeacién que pueden hacer dos o mds municipios
del Estado agrupados mediante el esquema de integracién por regiones
administrativas, previo convenio de asociacién y coordinacién municipal.

XXXIX. Programa operativo anual. Instrumento que transforma los lineamientos de la
planeacién y programacién en objetivos y metas concretas a desarrollarse en un aiio.
El programa Operativo Anual obedece en especifico a los Programas de trabajo y
Lineas de Accién contemplados dentro del Plan de Desarrollo Municipal de
Ocoyoacac 2025-2027 y define a los responsables la temporalidad alcances y recursos
necesarios para su cumplimiento.

XL. Seguimiento Gubernamental. Es el proceso de revisién permanente de toda aquella
actividad de gobierno municipal sistemdtica, estructurada, objetiva y de cardcter
preventivo orientada a fortalecer el control interno y asegurar de manera razonable
el cumplimiento de las metas y objetivos institucionales.

XLI. UIPPE. A la Unidad de Informacién Planeacién, Programacién y Evaluacién.
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Articulo 7.- El proceso de planeacién democrdtica para el desarrollo de los habitantes del
municipio de Ocoyoacac, Estado de México comprenderd la formulacién del plan de
desarrollo y sus programas, los cuales deberdn contener un diagnéstico prospectivo, objetivos,
metas, estrategias, prioridades y lineas de accién; la asignaciéon de recursos,
responsabilidades de tiempos de ejecucién, de control, seguimiento de acciones y evaluacién
de resultados, asi como la determinacién seguimiento y evaluacién de indicadores para el
desarrollo social y humano.

CAPITULO SEGUNDO

De las Atribuciones del Ayuntamiento en materia de Planeacién

Articulo 8.- Compete al ayuntamiento en materia de planeacién estratégica prospectiva para
el desarrollo.

l. Elaborar, aprobar, ejecutar, dar seguimiento y evaluar la ejecucién del Plan de
Desarrollo Municipal y sus Programas.

I. Establecer los érganos, unidades administrativas o servidores publicos que lleven a
cabo las labores de informacién, planeacién, programacién y evaluacién.

1. Asegurar la congruencia del Plan de Desarrollo Municipal con el Plan de Desarrollo
del Estado y el Plan Nacional de Desarrollo. Asi como con los programas sectoriales,
regionales y especiales que se deriven de éstos ultimos, manteniendo una continuidad
programdtica de mediano y largo plazo.

IV. Garantizar mediante los procesos de planeacién estratégica prospectiva, la
congruencia organizativa con las acciones que habrdn de realizar para alcanzar los
objetivos, metas y prioridades de la estrategia del desarrollo municipal.

V. Participar en la estrategia del desarrollo del Estado de México, formulando las
propuestas que procedan en relacién con el Plan de Desarrollo Municipal.
VI. Verificar periédicamente la relacién que guarden sus actividades con los objetivos,

metas y prioridades de sus programas, asi como evaluar los resultados de su ejecucién
y en su caso emitir los dictdmenes de reconduccién y actualizacién que corresponda.

VIl.  Propiciar la participacién del Ejecutivo Federal, Ejecutivo Estatal, grupos vy
organizaciones sociales privados y ciudadania en el proceso de planeacién para el
desarrollo del municipio.

VIIl.  Integrar y elaborar el presupuesto por programas para la ejecucién de las acciones,
que correspondan de acuerdo con las leyes, reglamentos y demds disposiciones.

IX. Cumplir con el Plan Nacional de Desarrollo, el Plan de Desarrollo del Estado de
México, el Plan de Desarrollo Municipal y los programas que de éstos se deriven.

X. Integrar con la participacién ciudadana el Plan de largo plazo del Municipio para los
préximos 30 afios y en su caso readecuarlo cada tres afios.

XI. Las demds que se establezcan en otros ordenamientos.
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a viaa municipal del CsTado de iviexico

J. bicenrenario

Articulo 9.- Es responsabilidad de la persona titular de la presidencia municipal, titulares de
las dependencias, organismo auténomo y organismos descentralizados que conforman la
Administracién Publica Municipal, en sus respectivos dmbitos de competencia, conducir la
planeacién del desarrollo, fomentando la participacién de los sectores publico, social y
privado, instituyendo para ello el Sistema Municipal de Planeacién Democrdtica.

Articulo 10.- Las dependencias y los organismos descentralizados de la Administracién
Publica Municipal deberdn programar y conducir sus actividades con sujecién a los objetivos
y prioridades de la planeacién del desarrollo municipal.

Articulo 11- La persona titular de la presidencia municipal, al informar al Ayuntamiento y a
la poblacién sobre la situacién que guarda la administracién publica municipal, dard cuenta
de los mecanismos y acciones adoptados para ejecucién de los planes y programas, asi como
de los resultados obtenidos.

Los titulares de todas las dependencias, organismo auténomo y descentralizados de la
Administracién Publica Municipal, remitirdn la informacién y expedientes necesarios, para
que la rendicién del informe anual sea presentado en tiempo y forma, de no hacerlo, serdn
sancionados en términos de ley.

Articulo 12- Los titulares de las dependencias, organismo auténomo y organismos
descentralizados de la Administracién Pablica Municipal, a solicitud del ayuntamiento dardn
cuenta de la situacién que guarda sus respectivos ramos, informando del avance y grado de
cumplimiento de los objetivos, directrices, politicas prioridades, fijados en el Plan de
desarrollo Municipal y los programas que de él se deriven y que por razén de su competencia
les correspondan; dicho informe deberd elaborarse conforme a los indicadores, metodologias
y procedimientos del sistema Municipal de Evaluacién.

La informacién que sea solicitada por el ayuntamiento, deberd ser proporcionada dentro del
término de treinta dias hdbiles.

Articulo 13.- La persona titular de la presidencia municipal en el proyecto de Presupuesto de

Egresos del Municipio para el ejercicio fiscal correspondiente, sefialard la relacién que
guarda con los objetivos, metas y estrategias contenidos en el Plan de Desarrollo Municipal.

CAPITULO TERCERO

De la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacién
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Articulo 14.- Compete a la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacién y
las unidades administrativas o los servidores publicos del municipio en materia de planeacién
democrdtico para el desarrollo, las siguientes atribuciones:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

En materia de informacién.

Llevar a cabo las acciones inherentes a la recopilacién, integracién, andlisis,
generacién y custodia de la informacién estadistica bdsica, geogrdfica y aquella
generada por las distintas unidades administrativas del Ayuntamiento que sea
del dmbito de su competencia.

Ser el canal unico de informacién para la planeacién entre el Ayuntamiento y las
dependencias Federales y Estatales, asi como otros tipos de usuarios que la requieran.
Proporcionar con oportunidad la informacién que le sea solicitada por las
dependencias y organismos que integran la administracién municipal para apoyar
sus procesos internos, asi como para la toma de decisiones.

Asegurar que los documentos evaluatorios de la gestién publica del municipio sean
presentados con oportunidad y contengan la suficiencia y congruencia debida en la
informacién para lograr en ellos un alto grado de confiabilidad.

Reportar al COPLADEM los resultados de la ejecucién de los planes y programas con
la periodicidad que el mismo establezca.

En materia de planeacién:

Emitir, modificar y/o actualizar los manuales de organizacién y procedimientos
propios de su drea, que deriven de las facultades y ordenamientos juridicos aplicables,
previa autorizacién de la persona titular de la Presidencia Municipal.

Coordinar conjuntamente con el COPLADEMUN la elaboracién del Plan de
Desarrollo Municipal y los Programas que de él se deriven;

Participar en la elaboracién de los programas regionales en los cuales esté
involucrado el Municipio;

Elaborar en coordinacién con la Tesoreria Municipal el proyecto de presupuesto por
resultados asegurando en todo momento la congruencia con los objetivos y metas que
se establecen en el Plan de Desarrollo Municipal y sus programas.

Elaborar en su caso las propuestas de reconduccién y/o actualizacién del Plan de
Desarrollo Municipal y de los programas anuales que conforman su presupuesto por
programas.

Actualizar y dar seguimiento a la cartera potencial de proyectos definida en el Plan
de Desarrollo Municipal,

Verificar de manera permanente la congruencia del Plan y los programas con el Plan
de desarrollo del Estado y el Plan Nacional de Desarrollo.

Asesorar a los miembros del COPLADEMUN en las tareas de planeacién que estos
lleven a cabo.
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b)

a)

b)

b)

a)

En materia de Programacién:

Promover y verificar que los programas proyectos y acciones que deban integrarse al
proyecto de presupuesto por programas guarden total vinculacién y congruencia con
el Plan de Desarrollo Municipal y sus programas.

Definir las estrategias de planeacién que dardn viabilidad al cumplimiento de los
objetivos y las metas planteadas en los programas que se derivan del Plan de
Desarrollo Municipal, asi como en los programas regionales en donde participe el
municipio.

En materia de Presupuestacién:

Integrar en coordinacién con la Tesoreria Municipal las dependencias y organismos
que conforman la Administracién Publica Municipal, el proyecto de presupuesto por
resultados.

Verificar y validar la calendarizacién anual para el ejercicio de los recursos
autorizados para la ejecucién de los programas y proyectos en el afio fiscal que
corresponda.

Verificar en coordinacién con la Contraloria Interna que la asignacién y ejercicio de
los recursos se lleve a cabo en alcance de los objetivos, metas y prioridades
establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal y los programas autorizados.
Informar a la Contraloria Interna cuando se detecte alguna accién u omisién que
contravenga lo dispuesto en la Ley o este Reglamento en materia de Presupuestacién.

En materia de seguimiento y control:

Dar seguimiento en coordinacién con la Tesoreria Municipal al avance del ejercicio
presupuestal y al cumplimiento de las metas establecidas en el programa anual
autorizado.

Consolidar conjuntamente con la Tesoreria Municipal el informe mensual de avance
del ejercicio de los recursos financieros que debe ser enviado al érgano Superior de
Fiscalizacién.

En materia de evaluacién.
Dar seguimiento al sistema de evaluacién que permite medir el desempefio de la
Administracién Publica Municipal en términos de los resultados obtenidos en los

logros de sus objetivos y metas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal y en
los programas de mediano y corto plazo. (Plataforma de monitoreo del COPLADEM)
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b)

f)

g)

Integrar y reportar a la persona Titular de la Presidencia Municipal y al cabildo con
la periodicidad que este determine, el informe del comportamiento de los principales
indicadores definidos en el Plan de Desarrollo Municipal, asi como el avance
programdtico y presupuestal de las metas contenidas en el programa anual.
Integrar en coordinacién con las dependencias y organismos que integran la
Administracién Publica del Municipio, el informe anual de ejecucién del Plan de
Desarrollo Municipal, el cual deberd ser publicado en la Pdgina Oficial del
Ayuntamiento, dentro del segundo trimestre posterior al ejercicio fiscal evaluado.
Elaborar el dictamen de reconduccién de la estrategia de desarrollo del Municipio
cuando se actualicen los programas y generen elementos para fundamentar la
cancelacién, modificacién o adecuacién de programas y proyectos.

Participar en la integracién de los Informes de Gobierno Municipal que anualmente
rinde la persona Titular de la Presidencia Municipal ante el Cabildo.

Realizar el Programa Anual de Evaluacién conforme a los Lineamientos Generales
para la Evaluacién de los Programas presupuestarios Municipales, en el marco del
Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios.
Implementar la metodologia formulada por el Instituto Nacional para el Federalismo
y Desarrollo Municipal (INAFED) en la Administracién Pablica Municipal y establecer
los pasos para implementar las mejores prdcticas administrativas sugeridas en la
Guia Consultiva para el Desempefio Municipal (GDM).

CAPITULO CUARTO

De la Comisién permanente de Planeacién para el Desarrollo

Articulo 15.- La comisién permanente de Planeacién para el Desarrollo, de acuerdo al articulo
35 del Bando Municipal de Ocoyoacac vigente, estard integrado por la persona Titular de la
Presidencia Municipal, que fungird como Presidenta de la Comisién, la persona titular de la
UIPPE, como Secretaria Técnica y tres vocalias que estardn a cargo de los Regidores que
designen los integrantes del Ayuntamiento.

Articulo 16.- La comisién permanente de Planeacién para el Desarrollo tendrd las siguientes
atribuciones:

V.

Proponer al Ayuntamiento los mecanismos, instrumentos o acciones para la
formulacién, control y evaluacién del Plan de Desarrollo Municipal.

Consolidar un proceso permanente y participativo de la planeacién orientado a
resolver los problemas municipales.

Formular recomendaciones para mejorar la administracién municipal y la prestacién
de los servicios publicos.

Realizar estudios y captar la informacién necesaria para cumplir con las encomiendas
contenidas en las fracciones anteriores.
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V.  Gestionar la expedicién de reglamentos o disposiciones administrativas que regulen
el funcionamiento de los programas que integran el Plan de Desarrollo Municipal.

VI.  Proponer previo estudio a las autoridades municipales la realizacién de obras o la
creacién de nuevos servicios publicos o el mejoramiento a los ya existentes mediante
el sistema de cooperacién y en su oportunidad promover la misma.

VII.  Proponer a las autoridades municipales la ejecucién de acciones encaminadas a
mejorar los programas y subprogramas de proteccién civil establecidos en la ley de
la materia.

VIIl.  Desahogar las consultas que en materia de creacién y establecimiento de nuevos
asentamientos humanos dentro del municipio les turne el ayuntamiento.

IX.  Las demds que se establezcan en otros ordenamientos.

Articulo 17.- La persona titular de la presidencia municipal al inicio de su periodo
constitucional, convocard a quienes integrardn la comisién permanente de Planeacién para
el Desarrollo.

Articulo 18- La comisién permanente de Planeacién para el Desarrollo, contard con un
minimo de cinco miembros y podrd tener tantos como se juzgue conveniente para el eficaz
desempefio de sus funciones, los cuales durarén en su encargo el periodo municipal
correspondiente.

CAPITULO QUINTO

Del Sistema de Planeacién Democrdtica

Articulo 19.- EL Sistema Municipal de Planeacién Democrdtica se conforma por las
instituciones publicas citadas en la presente norma, los planes y programas del municipio,
que organizados bajo una estructura de coordinacién permanente, hardn compatibles y
aplicables los instrumentos y politicas de planeacién, mediante la implementacién de
mecanismos de planeacién participativa, para lograr el desarrollo del municipio en los
términos de la ley aplicable en la materia y del presente reglamento.

Articulo 20.- El Sistema Municipal de Planeacién Democrdtica para el Desarrollo, es el
instrumento de vinculacién entre la sociedad y el gobierno, asi como entre los sistemas
nacional y estatal de planeacién para el desarrollo. Este sistema, recurre al COPLADEM
como el espacio que facilita la coordinacién y concertacién para armonizar y dar congruencia
a los planes y programas municipales con los otros érdenes de gobierno.

Articulo 21.- El Sistema Municipal de Planeacién Democrdtica para el Desarrollo, se conforma
por diferentes estructuras de participacién, el COPLADEMUN vy sus instancias auxiliares son
los espacios por excelencia donde sociedad y gobierno interactian para conducir la
planeacién del desarrollo del municipio, a través de los planes y programas.
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Articulo 22.- El Sistema Municipal de Planeacién Democrdtica para el Desarrollo, reconoce
como dmbitos de planeacién con incidencia en el desarrollo del municipio los siguientes:
Federal y Estatal, Sectorial, Metropolitano, Regional e Institucional.

Articulo 23.- El Sistema Municipal de Planeacién Democrdtica para el Desarrollo, contard
con una estructura técnico-administrativa de apoyos, a través de la Unidad de Informacidn,
Planeacién, Programacién y Evaluacién y/o érganos y servidores publicos que lleven a cabo
estas funciones de acuerdo a lo estipulado en la ley.

Articulo 24.- En el dmbito de sus respectivas atribuciones, la UIPPE y las unidades
administrativas y los servidores publicos del municipio designados para tal fin, serdn las
Gnicas instancias responsables de generar, procesar, emitir, reportar y difundir de manera
oficial, la informacién respecto de los planes y programas de su competencia.

Articulo 25.- El IGECEM de conformidad con las atribuciones que le confiere la ley, solicitard
y proveerd a las unidades responsables de la planeacién, la informacién en el dmbito de su
competencia.

Articulo 26.- El sistema municipal de planeacién democrdtica contard con los siguientes
instrumentos.

A. El Plan de Desarrollo Municipal: Serd elaborado en términos de lo dispuesto por la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de México y

B.Los Programas Derivados del Plan de Desarrollo Municipal: Serdn elaborados en términos
de lo dispuesto por la ley y su reglamento.

CAPITULO SEXTO

Del Plan de Desarrollo Municipal

Articulo 27.- El Plan de Desarrollo Municipal es el instrumento rector de la Planeacién
Municipal, en el que se deberdn quedar expresadas claramente las prioridades, objetivos,
estrategias y lineas generales de accién en materia econémica, educativa, ambiental,
turistica, deportiva, cultural, salud, politica y social para promover y fomentar el desarrollo
integral y el mejoramiento en la calidad de vida de la poblacién y orientar la accién de este
orden de gobierno y los grupos sociales del municipio hacia ese fin.
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En su elaboracién e integracién, quedardn incluidas previa valoracién las propuestas
planeadas por los distintos sectores de la sociedad, a través de los mecanismos de
participacién y consulta popular instituidos por el COPLADEMUN.

CAPITULO SEPTIMO

Del Proceso de Planeacién Estratégica
Articulo 28.- Definicién de planeacién estratégica prospectiva:

La Planeacién estratégica prospectiva, es el proceso sistemdtico construido sobre el andlisis
continuo de la situacién actual y del pensamiento orientado al futuro, el cual genere
informacién para la toma de decisiones, con el fin de lograr los objetivos estratégicos
establecidos.

Articulo 29.- Caracteristicas del proceso de planeacién estratégica prospectiva.
I.  Constituye el primer pilar de la Gestién Publica para resultados.

[I.  Orienta y brinda informacién para la programacién presupuestal multianual.
[ll.  Contribuye al desarrollo de una cultura de seguimiento en la Gestién Publica.

IV.  Incorpora el andlisis prospectivo.

V. Instrumentaliza las politicas publicas considerando el contexto econémico,
social, territorial y politico.

VI.  Produce planes estratégicos que se actualizan sobre la base del andlisis

continuo de la situacién actual y del pensamiento orientado al futuro.

Articulo 30.- El proceso de planeacién estratégica prospectiva se desarrolla a través de las
siguientes fases:

LFase de Andlisis Prospectivo: Se disefia el modelo conceptual para comprender el sector o
territorio se identifican tendencias se seleccionan variables se construyen escenarios de futuro
y se analizan riesgos y oportunidades.

Il.Fase Estratégica: Se construye el escenario apuesta se formula la visién, los objetivos
estratégicos los indicadores y metas, se identifican las acciones estratégicas.

lll.Fase Institucional: Se determina la misién institucional los objetivos estratégicos
institucionales con sus correspondientes indicadores y metas, asimismo se identifican las
acciones estratégicas institucionales y se construye una ruta estratégica institucional. Se
desagregan las acciones estratégicas en actividades que aseguren su ejecucién y se vincula
con el Presupuesto.
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IV.Fase de Seguimiento y Evaluacién: Se realiza el seguimiento continuo a los objetivos
estratégicos a través de los indicadores establecidos con el fin de retroalimentar el proceso
de planeacién estratégica, asi como para la anticipacién de riesgos y oportunidades.

Articulo 31.- El Plan de Desarrollo Municipal acorde con el proceso de planeacién estratégica
prospectiva tendrd la estructura establecida en el Manual para la elaboracién del Plan de
Desarrollo Municipal 2025-2027.

Articulo 32. - Para proporcionar una continuidad en los esfuerzos que se realizan en la
gestién municipal y promover la adecuada vinculacién de las acciones a mediano y largo
plazo, el Plan de Desarrollo Municipal deberd establecer en forma clara y especifica los
objetivos a lograr durante cada uno de los tres afios, que abarca el periodo de gobierno
considerando las necesidades bdsicas de la poblacién.

Articulo 33. - El Plan de Desarrollo Municipal, se conformard asumiendo una estructura
programdtica, lo mds apegada a la utilizada en la administracién del Gobierno del Estado
de México, a efecto de, homologar y dar congruencia al Sistema Estatal de Planeacién
Democrdtica para el Desarrollo.

Articulo 34. - Como anexo de los informes anuales, que se rinden sobre el estado que guarda
la administracién publica, la persona titular de la presidencia municipal, ademds de dar
cumplimiento a las disposiciones de otros ordenamientos en la materia, informard sobre el
avance del Plan de Desarrollo Municipal y sus programas respectivos.

Articulo 35. - Cuando los programas deban modificarse entre otras causas como
consecuencia de la publicacién, modificacién o actualizacién del Plan nacional de Desarrollo
o en su caso del Plan de desarrollo del Estado de México, la dependencia y entidad
responsable, a través de su UIPPE u érgano administrativo que cumpla esas funciones,
deberd emitir el dictamen de reconduccién respectivo y enviarlo a la Secretaria del
Ayuntamiento para su aprobacién por parte del cabildo.

Articulo 36. - Los dictdmenes de reconduccién y actualizacién a que se refiere el articulo 317
del Cédigo Financiero del Estado de México, deberdn ser elaborados por la UIPPE, las
dependencias, unidades administrativas, organismos auxiliares y entidades del gobierno
municipal, debiendo sustentar la justificacién en términos de los planteamientos del Plan de
Desarrollo Municipal y sus programas vigentes, de la situacién que justifique los cambios en
la fecha en que se presente el dictamen.

CAPITULO OCTAVO

Del Control, Seguimiento y Evaluacién de la Ejecucién
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Articulo 37- El Plan de Desarrollo Municipal serd evaluado cuatro veces al afio, de
preferencia una vez por trimestre, constituyéndose dicha evaluacién, como parte integrante
de los informes trimestrales y de la Cuenta Publica Municipal.

Las revisiones tendrdn como propésito determinar los avances y logros de los objetivos,
estrategias, lineas de accién y metas intermedias y los resultados de la evaluacién servirdn
para reorientar los programas y acciones de esta esfera de gobierno.

Articulo 38.- El Organo Interno de Control integrard al inicio de cada ejercicio fiscal, en su
programa anual de auditoria, las acciones que considere para verificar el ejercicio de los
recursos publicos con el cumplimiento de los objetivos y metas sefialados en el plan y los
programas, asi como de la debida observancia de la Ley, su Reglamento y de las presentes
disposiciones reglamentarias.

Las bases para llevar a cabo las acciones de verificacién, serdn los informes periédicos que
genere la UIPPE y el érgano de control interno acordard con el titular de dicha unidad, los
mecanismos de control necesarios.

Articulo 39.- El Organo Interno de Control podrd solicitar a la UIPPE o servidor publico
correspondiente cuando asi los considere necesario, la informacién complementaria que se
requiera para llevar a cabo las acciones de verificacién.

Articulo 40.- El Organo Interno de Control ademds de tomar las medidas que le correspondan
en el marco de sus respectivas atribuciones, deberd comunicar por escrito a los titulares de
las dependencias, organismo auténomo y organismos descentralizados al ayuntamiento,
sobre los retrasos, desviaciones o incumplimientos, que pudieran presentarse con relacién a
la ejecucién del plan y sus programas.

Articulo 41.- Las evaluaciones anuales del Plan de Desarrollo Municipal, se presentardn en
sesion de cabildo y en todos los casos, deberd participar la persona titular de la UIPPE.

Articulo 42.- El Ayuntamiento en el dmbito de sus atribuciones, definird los mecanismos e

instrumentos para evaluar la gestién municipal, atendiendo a lo dispuesto en el presente
reglamento.

CAPITULO NOVENO

De la Coordinacién y Concertacién
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Articulo 43.- Los instrumentos de coordinacién y participacién de la planeacién democrdtica
son:

|. De Coordinacién:

a) Convenios entre el Ejecutivo del Estado y el municipio.
b) Convenios entre los municipios.

Il. De participaciéon o concertacién

a) Convenio entre municipio y los particulares.
b) Convenios entre el municipio y grupos o asociaciones sociales y privadas.
c) Convenios entre el municipio e instituciones de educacién superior e investigacién.

Articulo 44.- Los convenios de coordinacién, colaboracién de participacién y concertacién, se
publicardn en el Periédico Oficial “Gaceta Municipal”.

Articulo 45.- Se podrdn celebrar convenios de planeacién, ejecucién de acciones y obras
conjuntas entre el estado y el ayuntamiento, con la intervencién de entidades federativas,
debiendo observar para ello las disposiciones legales vigentes.

CAPITULO DECIMO
De la Integracién del Comité de Planeacién para el Desarrollo
Municipal

Articulo 46.- El Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal de Ocoyoacac Estado de
México, se integrard al menos por:

Un Presidente, que serd la persona titular de la Presidencia Municipal.

Un Secretario Técnico, la persona titular de la UIPPE.

Un representante del sector publico.

Un representante del sector social.

Un representante del sector privado.

Un representante de las organizaciones sociales del municipio en su caso
también podrd incorporarse a miembros de los consejos de participacién
ciudadana y

g. Un representante del COPLADEM quien fungird tnicamente como Asesor
Técnico.

"o o 0N D0

Por cada integrante su titular podrd nombrar a un suplente.
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El Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal, podrd tener tantos miembros como se
juzgue conveniente para el eficaz desempefio de sus funciones, la persona titular de la
presidencia municipal designard de entre ellos a un secretario, los integrantes duraran en su
encargo el periodo municipal correspondiente, con cargo honorifico.

Para que sesione vdlidamente el COPLADEMUN, se requerird la presencia del Presidente
de COPLADEMUN o su suplente y la mitad mds uno de los demds miembros. Todos los
miembros tendrdn derecho a voz y voto.

Articulo 47.- La participacién del COPLADEMUN, serd fundamental en la coordinacién para
realizar acciones derivadas de estrategias municipales de desarrollo y se orientard a
promover la participacién de los distintos sectores de la sociedad, en la formulacién,
ejecucién, seguimiento, evaluacién y control del Plan de Desarrollo Municipal, asimismo, de
asegurar su congruencia con el Plan Nacional y Estatal de Desarrollo, al tiempo de fortalecer
los vinculos de coordinacién con los gobiernos federal y estatal.

Articulo 48.- E| COPLADEMUN de Ocoyoacac, Estado de México tendrd las siguientes

atribuciones:

I. Promover la participacién de los grupos y organizaciones sociales y privados, en el
proceso de planeacién para el desarrollo;

[I. Coordinar y operar los mecanismos de participacién ciudadang;

[1l. Participar en la coordinacién de las unidades administrativas o servidores publicos
municipales con las dependencias, entidades publicas y organismos estatales y federales,
en las acciones derivadas de la estrategias estatal y municipal de desarrollo;

IV. Participar en la elaboracién de los programas que deriven de los planes municipales
de desarrollo;

V. Coordinar y articular acciones entre los participantes del Sistema de Planeacién
Democrdtica para el Desarrollo del Estado de México y Municipios;

VI. Propiciar la vinculacién de los planes y programas con el Plan Nacional de Desarrollo
y sus programas;

VIl. Insertar el Sistema de Planeacién Democrdtica para el Desarrollo del Estado de
México y Municipios en el Sistema Nacional de Planeacién Democrdtica;

VIII. Proponer a los ayuntamientos programas de desarrollo;

IX. Constituirse en el vinculo de coordinacién entre el Estado, el ayuntamiento, y el
Gobierno Federal:
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X. Coadyuvar en la integracién, elaboracién, evaluacién y seguimiento de los planes y
programas de desarrollo;

Xl. Generar e integrar informacién para los procesos de elaboracién, evaluacién y
seguimiento de los planes y programas de desarrollo.

Los acuerdos del comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal, deberdn hacerse del
conocimiento a las unidades administrativas o servidores publicos involucrados, para iniciar
las acciones necesarias para su cumplimiento.

El COPLADEMUN deberd estar constituido previo a la aprobacién del Plan de Desarrollo
Municipal y deberd informarse al Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado de
México de su instalacién.

CAPITULO DECIMO PRIMERO

De la Participacién Social en la Planeacién

Articulo 49.- Dentro del Sistema Municipal de Planeacién Democrdtica, tendrd lugar la
participacién y consulta de la sociedad, con el propésito de que intervenga directamente en
la elaboracién, instrumentacién, seguimiento y evaluacién de los planes, programas y sus
actualizaciones a que se refiere la Ley.

Articulo 50.- EI COPLADEMUN es un érgano de consulta social, que tiene por objeto
promover y coadyuvar en la formulacién, actualizacién y evaluacién del Plan de Desarrollo
Municipal vigente, haciendo compatibles a nivel municipal, los esfuerzos que realicen los
Gobiernos Federal y Estatal, tanto en el proceso de planeacién, programacién, evaluacién e
informacién, como en la ejecucién de obras y la presentacién de servicios publicos,
propiciando la colaboracién de los diversos sectores de la sociedad.

Articulo 51.- Todos los ciudadanos podrdn participar con sus opiniones y propuestas, en las
distintas etapas de la planeacién municipal, a través de los mecanismos de consulta que se
establezcan para tal efecto.

Las organizaciones privadas y sociales legalmente constituidas, podrdn participar
permanentemente en el proceso de la planeacién, a través de su integracién en el

COPLADEMUN.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO

Del Seguimiento y Evaluacién
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Articulo 52.- Para los efectos de este reglamento, las etapas de seguimiento y evaluacién se
realizardn a través del Sistema Municipal de Seguimiento y Evaluacién.

Articulo 53.- El Sistema Municipal de Seguimiento y Evaluacién, forma parte del Sistema
Municipal de Planeacién Democrdtica y serd el mecanismo permanente de evaluacién
participativa, en que la sociedad organizada y el Ayuntamiento establecerdn las relaciones
conducentes para dar seguimiento y evaluar de forma coordinada los logros y avances de
los distintos planes y programas.

Articulo 54.- El Sistema Municipal de Seguimiento y Evaluacién se conformard con las
actividades de verificacién, medicién, asi como de detencién y correccién de desviaciones o
insuficiencias de cardcter cualitativo y cuantitativo, tanto en la instrumentacién como en la
ejecucién de los planes y los programas, centrdndose en los correspondientes objetivos, metas
y acciones.

Articulo 55.- Para el seguimiento y evaluacién de los planes y programas dentro del Sistema
Municipal de Seguimiento y Evaluacién, habrdn de considerarse los siguientes instrumentos
de evaluacién.

l. Normativos o rectores.
a) Plan de Desarrollo Municipal con visién de largo plazo para el Desarrollo del Municipio.

Il. Operativos.

a) Programa Operativo Anual.

b) Ley de ingresos del Municipio.

c) Presupuesto de Egresos del Municipio.

d) Convenio de Desarrollo o Coordinacién Estado-Municipio.

e) Acuerdos o Convenios de Concertacién con los Sectores Social y Privado.

lll. De seguimiento.

a) Reportes o Informes de Avances y Seguimiento derivados del Sistema Municipal de
Evaluacién y Seguimiento.

b) Informes de Cuenta Publica.

c) Informes o Dictdmenes de Auditoria Gubernamental.

V. De Evaluacién.

a) Informe anual de actividades, de la persona Titular de la Presidencia Municipal.

b) Informes presentados ante el COPLADEMUN.
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c) Informes, relatorias o registros resultantes de los mecanismos de consulta y participacién
social.

Articulo 56.- Las metodologias y procedimientos para el seguimiento y evaluacién de los
resultados del Plan de Desarrollo Municipal, serdn con visién de corto, mediano y largo plazo
para el desarrollo del Municipio, asi como de los programas derivados del mismo, que serdn
establecidos por el COPLADEMUN vy habrédn de especificarse en las disposiciones
reglamentarias del Sistema Municipal de Seguimiento y Evaluacién. En dichas disposiciones
se garantizard la participacién de la sociedad organizada, en los procesos de seguimiento y

evaluacién mediante el COPLADEMUN.

Articulo 57.- El municipio deberd publicar en sus pdginas de Internet a mds tardar el dltimo
dia hdbil de abril, su programa anual de evaluaciones, asi como las metodologias e
indicadores desempefio que habrd de considerar para evaluar.

Los entes publicos deberdn publicar a mds tardar a los 30 dias posteriores a la conclusién
de las evaluaciones, los resultados de las mismas e informar sobre las personas que realizaron
dichas evaluaciones.

CAPITULO DECIMO TERCERO
De las Responsabilidades

Articulo 58.- Los servidores publicos en el ejercicio de sus funciones, deberdn dar
cumplimiento a lo dispuesto en el presente reglamento, a los planes y programas que se
mencionan en lo mismo.

La infraccién a lo establecido en la Ley, su Reglamento y a las presentes disposiciones

reglamentarias, serd sancionado en los términos y procedimientos que establece la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.
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2V2Z). bicentenario ae la viaa municipal ael Cstado de viexico

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese el presente Reglamento en la “Gaceta del Gobierno Municipal de
Ocoyoacac”.

SEGUNDO. El presente reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién.

TERCERO. Se abroga el Reglamento de la Unidad de Informacién, Planeacién,
Programacién y Evaluacién de la Administraciéon 2022 - 2024.

CUARTO. Se derogan las disposiciones de igual o menor jerarquia que se opongan a lo
establecido en este Reglamento.

Dado en el salén de cabildos del Ayuntamiento de Ocoyoacac, a 16 de mayo de dos mi
veinticinco.

23|33

Plaza de |

O

verie A N
Jcoyoacac, £do. v




pal del CsTado de vexico

C. NANCY VALDEZ RUIZ
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE OCOYOACAC, MEXICO.
(RUBRICA)

C. MARCO ANTONIO VILLANUEVA
MONTES
SINDICO MUNICIPAL
(RUBRICA)

C. JUAN MANUEL GARCIA PEDRAZA
SEGUNDO REGIDOR
(RUBRICA)

C. JUAN CARLOS MONTANO CAMPOS
CUARTO REGIDOR
(RUBRICA)

C. CUAUTHEMOC JUAREZ VARGAS
SEXTO REGIDOR
(RUBRICA)

C. MIREYA GONZALEZ BAEZ
PRIMERA REGIDORA
(RUBRICA)

C. SCARLETT SALINAS LINARTE
TERCERA REGIDORA
(RUBRICA)

C. JOSE MANUEL RIVERA QUEZADA
QUINTO REGIDOR
(RUBRICA)

C. KARINA ORTIZ REYES
SEPTIMA REGIDORA
(RUBRICA)

C. FABIAN PALMERO NERI
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
(RUBRICA)
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NOTA:

LA MODIFICACION Y REPRODUCCION NO AUTORIZADA DE LA PRESENTE,
CONSTITUYE UN DELITO EN TERMINOS DE LOS ARTICULOS 168 Y 169, DEL
CODIGO PENAL DEL ESTADO DE MEXICO.

25 | 33

Plaza de los Insurgentes #1 Col. Centro

Ocoyoacac, Edo. Méx. C.P. 52740



